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وتمكين  و�ضوؤون  بق�ضايا  اهتماماته  و  ال�ضنين  وئام عبر  ثمرة جهود  اإلا  هو  ما  الريادي  الم�ضروع  هذا 
المراأة .فالمراأة بالن�ضبة لمركز وئام لي�س فقط تمثل ن�ضف المجتمع بل تربي الن�ضف الّاخر. فاإذا كانت 
حقوق المراأة مه�ضومة فكيف حال المجتمع برمته. نحن في مركز وئام لا نريد من هذا الم�ضروع �ضوى 
التوعية و التوا�ضل الح�ضاري بين ابناء و بنات ال�ضعب الواحد عبر الحوار والتفاو�س وحل الم�ضكلات 
كل  فوق  الكلية  الم�ضلحة  تتجلى  حيث  لاعنفية  ابداعية  خلاقة  باأ�ضاليب  التحديات  مواجهة  و 
اعتبار �ضخ�ضي اناني. اننا ننظر لهذا المو�ضوع بالمنظور العائلي ال�ضليم الذي يحافظ على علاقات 

متينة بين ابناء و بنات العائلة الواحدة ومت�ضلحين بالقانون والفكر ال�ضليم. 
المراأة  بق�ضايا  يعنى  مازال  و  كان  لكنه  �ضرفاً  ن�ضوياً  مركزاُ  لي�س  وئام  موؤ�ض�ضة  ان  بالذكر  والجدير 
جميعها بل و�ضعه في اأولى اأولوياته. لقد دافع و�ضيبقى مدافعا عن ق�ضاياها باأ�ضاليب عدة فبالحوار 

وبالمنا�ضرة و بالمحبة و بالقانون لتكون النتائج مبنية على الربح للجميع.
المعي�ضية  الاأو�ضاع  لتردي  نتيجة  مجتمعنا  في  تع�ضف  الاإرثية  ولا�ضيما  العائلية  الم�ضاكل  اأن  لا�ضك 
الاأخلاقيات  انح�ضار  الى  بالاإ�ضافة  هذا  الفرد  دخل  تراجع  و  والاجتماعية  والنف�ضية  والاقت�ضادية 
التوا�ضل  ا�ضبح  وهكذا  والعدالة  والت�ضامح  المحبة  وقيم  الح�ضارية  الاإن�ضانية  الاأفاق  في  وتدهور 
الاجتماعي  مع�ضلة .هذه الردة تزامنت مع الاأزمات التي توغلت في المجتمعات العربية و حا�ضرت 
العائلات البريئة  ومحاولة لوئد الطموحات والاآمال ولانق�ضا�س على الاأحلام. جل هذا ادى الى تعاظم 
معاناة  الاأكثر  هي  المراأة  ان  كلل.بما  او  وجل  دون  العتيقة(  )الدفاتر  الى  والرجوع  بالاإرث  المطالبة 
الاأ�ضرة  وبق�ضايا  عامة  المجتمع  بق�ضايا  الاهتمام  جميعا  علينا   المجتمع،فوجب  في  وا�ضطهادا 
بكرامة وعزة  ت�ضمن حقوقهن وعي�ضهن  التي  التحديات  ومواجهة  الم�ضاكل  والن�ضاء خا�ضة وحل 

والتمتع بالحقوق غير منقو�ضة.
الأ�صتاذ زغبي زغبي
 مدير و موؤ�ص�س مركز وئام 

تمكين �لمر�أة للح�صول على حقها في �لمير�ث 
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كلمة من�صقة الم�صروع       

الن�ضاء في المجتمع الفل�ضطيني يواجهن تحديات وعراقيل كبيرة في حياتهن اليومية خا�ضة عندما 
يتعلق الامر بحقوقهن، لا �ضك ان العادات والتقاليد في المجتمع الفل�ضطيني حرمت و�ضلبت الن�ضاء 
من هذا الحق. اإن حرمان المراأة من الميراث هو انتهاك وا�ضح لحقوق الاإن�ضان ب�ضكل عام ولحقوق المراأة 
والذي  األاقت�ضادي  العنف  لا�ضيما  �ضدها  الممار�س  العنف  اأ�ضكال  من  �ضكل  وهو  خا�ضة،  ب�ضورة 
يت�ضبب في العديد من الاأ�ضكال المختلفة للعنف،  وهو عنف تمار�ضه المراأة �ضد نف�ضها حين تن�ضاع 
للعادات والتقاليد وت�ضتجيب للثقافة الذكورية ال�ضائدة التي تجعل من مطالبتها بحقها بالميراث 

عيب وخارج عن الماألوف مما ي�ضطرها للتنازل عنه في اأغلب الاحيان.
فالمجتمع يحترم المراأة التي ت�ضمت ولا تطالب بحقوقها الاإرثية.  وتاأتي هذه الافكار من منطلق 

القوة وال�ضيطرة الذكورية التي تتجلى في حرمان المراأة حقوقها التي ن�س عليها ال�ضرع والدين. 

كما اأن ال�ضرائع والاأديان كافة كفلت للمراأة حقها في الح�ضول على الميراث  ولا يجوز حرمانها منه، 
و اأن التقاليد ال�ضائدة في مجتمعاتنا هي اأعراف بالية ت�ضور المراأة باأنها لا تحيا اإلا في كنف الرجل وهذا 

الدليل  هو لاإحقاق الحق والت�ضدي لمحاولات الظلم المجتمعي.
ان هذا الدليل هو ثمرة م�ضروع تدريبي بمبادرة من مركز وئام الفل�ضطيني لحل النزاعات وبدعم من 
"حول المراأة والميراث،والحقوق  ال�ضراكة الامريكية ال�ضرق او�ضطية حيث ا�ضتمر الم�ضروع لمدة عام 

الملكية".  
وهدف الم�ضروع العمل على تعزيز قدرات الن�ضاء في مجال القيادة وت�ضجيع الن�ضاء لمعرفة حقوقهم في 

الملكية والميراث والدفاع عنهن وتمكينهن من حل الم�ضكلات بالطرق ال�ضلمية.  

من خلال اللقاءات التدريبية تبين ب�ضكل وا�ضح اأن هنالك تخوفاً لدى الن�ضاء للمطالبة بحقوقهن 
الارثية،  وذلك  يرجع الى العادات والتقاليد والنظرة الابوية للمراأة، والاهم من ذلك الحر�س على 
العلاقات العائلية التي تقف حائلًا امام المطالبة بالميراث، بالاإ�ضافة الى ذلك بع�س الن�ضاء يجهلنَ  

حقوقهن الواردة في ال�ضرع والقانون. 

لو�صي  ثلجية
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يحتوي الدليل التدربي على مفهوم الميراث في القانون الفل�ضطيني وال�ضريعة الاإ�ضلامية والقوانين 
التي تنظم الميراث، ح�ضة المراأة في الميراث، وحق المراأة في الملكية من الناحية القانونية وال�ضرعية، 

والم�ضكلات التي تواجه المراأة في الح�ضول على الميراث.

الدليل،  هذا  ا�ضدار  في  ا�ضهم  من  لكل  والتقدير  بال�ضكر  يتقدم  ان  الفل�ضطيني  وئام  مركز  يود 
�ضلاح  وال�ضيخ    ، الارثوذك�س  للروم  �ضب�ضطية  ا�ضاقفة  رئي�س  حنا  عطالله  المطران  بالذكر  ونخ�س 
يو�ضف عبد ال�ضلام �ضاهين  قا�ضي بيت لحم ال�ضرعي المنتدب،  وال�ضيخ جاد  الجعبري، ال�ضيد خ�ضر 
حب�س الم�ضت�ضار القانوني/ المحكمة الكن�ضية/ القد�س، ال�ضيدة اإيمان جادو الاأزرق، ال�ضيدة منيرفا 

ق�ضي�س جراي�ضة، عماد ن�ضار، �ضليبا بدور،  والر�ضام �ضمير غطا�س، وطاقم مركز وئام 
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المراأة من  اأعدها مركز وئام بهدف تمكين  التي  الدرا�ضة  هذا هو عنوان  اأعطني ارثي فهو حقي"   "
الح�ضول على حقها في الميراث ونحن بدورنا نود ان ن�ضيد بهذا الن�ضاط الاإن�ضاني والاجتماعي الهادف 

الى الدفاع عن حقوق المراأة كونها مكوناً ا�ضا�ضياً من مكونات مجتمعنا.
اإن المراأة يجب ان تدافع عن حقوقها ويحق لها ان ترف�س اي تمييز تحت اأي �ضكل من الا�ضكال ولكن 
هذا الرف�س للتمييز بحق المراأة يجب ان يكون من كل اأطياف مجتمعنا رجالًا ون�ضاءً ،فكرامة المراأة 

من كرامة المجتمع وحيثما تمتهن كرامتها يمتهن المجتمع باأ�ضره.

المراأة في  الدفاع عن حقوق  نوعية في  نقلة  وئام يعتبر  ا�ضدره مركز  الذي  التدريبي  الدليل  اإن هذا 
وطننا الحبيب وم�ضاهمة مهمة في اإثراء المكتبة العربية بهذه المعلومات القيمة التي من �ضاأنها ان 
ت�ضحح بع�س اإعوجاجات الما�ضي وان تن�ضف المراأة التي ويا للاأ�ضف ال�ضديد تعامل في بع�س الاحيان 

وكاأنها كائن هام�ضي لا قيمة له.

ان قيمنا الدينية تدعونا الى احترام كرامة الان�ضان ورف�س اي انتهاكات لحقوقه �ضواء كان رجلا او 
امراأة ،ومن هذا المنطلق فاأننا نبارك لمركز وئام هذا الجهد ،�ضحيح ان هنالك بع�س الامور التي 
تحتاج الى نقا�س وهذا امر �ضحي في كل المجتمعات، اما الر�ضوخ والا�ضت�ضلام لعدم ان�ضاف المراأة 

تحت اي ذريعة من الذرائع فهذا امر لا يمكن القبول به على الاطلاق.

اإنني وبمزيد من الفخر والاعتزاز اقول لكم باأنني من المدافعين عن حقوق المراأة ومن كان مدافعا عن 
التي هي مطالبة  المراأة  ان يكون مع  اإلا  العادلة لا يمكن  الفل�ضطيني ون�ضيرا لق�ضيته  ال�ضعب  حق 
اي�ضا بان تتحلى بالاإيمان والا�ضتقامة والنقاوة وان ترف�س ان ت�ضتغل لاإغرا�س غير اخلاقية فالمراأة 

كلمة للدليل �لتدريبي حول تمكين �لمر�أة 
للح�صول على حقها في �لمير�ث
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كائن مقد�س خلقه الله ومن حقها ان تدافع عن حقوقها ولكنها يجب اي�ضا ان ت�ضعى للحفاظ على 
ال�ضورة الحقيقية للمراأة الاأم والمربية والمنا�ضلة والمدافعة عن القيم الان�ضانية والروحية والاأخلاقية.

اننا نن�ضح كافة المعنيين بقراءة هذا الدليل التدريبي واإبداء ملاحظاتهم مع تمنياتنا بان تتكرر هذه 
المبادرات في الم�ضتقبل.

 �سكرا جزيلا لكل من �ساهم وعمل لكي يرى هذا 

الم�شروع النور.

اخوكم،

المطران عطاالله حنا 

رئي�س ا�ساقفة �سب�سطية للروم الارثوذك�س

 القد�س في 5 ني�سان 2013
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ال�ضيد الم�ضيح، بر�ضالته ال�ضماوية، قد جاء بتعاليم ومبادئ روحية واإن�ضانية بينما لم يتدخل باأمور 
الميراث ولم ي�ضع لها �ضرائع وقوانين ، منبهاً من الطمع.

فعندما كان ال�ضيد الم�ضيح يعلم النا�س ويب�ضرهم " قال له رجل من الجمع :" يا معلم مر اخي بان 
يقا�ضمني الميراث ". فقال له :" يا رجل من اأقامني عليكم قا�ضياً اأو ق�ضاماً؟" ثم قال لهم :" تب�ضروا 

واحذروا كل طمع ، لان حياة المرء ، وان اغتني ، لا تاأتيه من اأمواله )لوقا 15-12:13(

ومع ذلك لكل طائفة دينية م�ضيحية معترف بها من قبل الدولة قانون اأحوال �ضخ�ضية خا�ضة به ، 
تتناول احكامه امر المواريث والو�ضايا .

العقيدة الم�ضيحية لا تفرق بين الرجل والمراأة ، ور�ضخت مبداأ الم�ضاواة بينهما ، الا ان تقرير ان�ضبة 
الورثة تحكمها عدة اطر قانونية مطبقة في الدولة ، وتختلف ان�ضبة الورثة باختلاف الاموال التي 

تركها المورث . 

الفل�ضطيني  الوراثة  قانون  الم�ضيحية في ظل  الدينية  الطوائف  افراد  العالميين من  الورثة  اأن�ضبة  اأن 
ل�ضنة 1923 ، وقبل العمل بقانون مجال�س الطوائف الدينية غير الم�ضلمة رقم )1( ل�ضنة 1938، الذي 
ا�ضبح نافذا بال�ضفة الغربية بموجب القانون رقم )9( ل�ضنة 1958، كانت تقرر في الارا�ضي المملوكة 
لم  ما  وعوائدها،  واأعرافها  طائفة  لكل  ال�ضخ�ضية  الاحوال  قانون  لاأحكام  وفقا  المنقولة،  والاأموال 
تحيل احكام قانون الاحوال ال�ضخ�ضية لتلك الطائفة الى تطبيق القانون المدني المطبق في الدولة اي 
"قانون الانتقال العثماني ". اما ان�ضبة الورثة في الارا�ضي الاميرية فكانت تقرر وفقا لاأحكام قانون 

الانتقال العثماني .

�لمير�ث لأفر�د �لطو�ئف �لم�صيحية في �لدولة 
�لفل�صطينية  

المحامي خ�صر حب�س 
الم�صت�صار القانوني للمحكمة للكني�صة الكاثوليكية /القد�س 
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اأمر الو�ضية ، ومع مراعاة احكام قانون الاحوال ال�ضخ�ضية لكل طائفة ، التي كان المتوفى  اأما في 
او كان يق�ضي  بو�ضية  بالاأموال  للت�ضرف  ال�ضخ�س  �ضلطة  ان كان يقيد  وفاته ،  اليها حين  ينتمي 
بالاحتفاظ بق�ضم من التركة ل�ضخ�س خا�س اأو �ضنف من الا�ضخا�س ، كان لكل �ضخ�س بالغ عاقل 
الحق بان يو�ضي بجميع او بع�س اأمواله التي يملكها وذلك في الاموال المنقولة والاأموال غير المنقولة 
لمن ي�ضاء ، وارثا كان او غير وارث ، وبالكيفية التي يرغبها ، الا في الاحوال التي ن�س عليها القانون 

في عدم جواز الو�ضية في الارا�ضي الاميرية ، ويتم توزيعها وفقا لاأحكام قانون الانتقال العثماني .

وبعد العمل بقانون مجال�س الطوائف الدينية المذكور، واإلزام الم�ضرع لمجال�س الطوائف الدينية عند 
النظر في ق�ضية تتعلق باأموال غير منقولة تركت بو�ضية او بدون و�ضية بتطبيق قانون �ضرق الاردن اي 
"قانون البلد " الذي يطبق على الم�ضلمين في هذه الق�ضية دون ان يلتفت الى اي قانون او عرف لاأية 
طائفة دينية غير م�ضلمة ، ا�ضبحت ان�ضبة الورثة ، وان كان هنالك و�ضية فهي تنفذ في حدود ثلث 
التركة لغير الوارث، اما ما زاد على ذلك فلا تنفذ فيه الو�ضية اإلا اذا اجازها الورثة بعد وفاة المو�ضي 

كما لا تنفذ الو�ضية للوارث لا اذا اجازها الورثة بعد وفاة المو�ضي.

اما بالن�ضبة للاأموال المنقولة والاأرا�ضي الاميرية فقد بقي الحال على ما كان عليه قبل العمل بقانون 
مجال�س الطوائف المذكورة . وتجدر الا�ضارة الى ان احكام قانون الانتقال العثماني لا تفا�ضل بين الذكر 

و الانثى بخلاف الاإرث ال�ضرعي الذي يفا�ضل بين الذكر والاأنثى.

وفيما يخ�س اأموال الاجنبي المتوفى الذي ينتمي الى طائفة دينية م�ضيحية لها مجل�س طائفة دينية 
ل�ضنة  قانون رقم )8(  الم�ضلمين  التركات للاأجانب وغير  قانون  باأحكام  الدولة وعملا  بها في  معترف 
1941 ،الذي ا�ضبح نافذا بال�ضفة الغربية بقانون رقم )8(  ل�ضنة 1958 ،فان الاموال المنقولة التي 
تركها المتوفى توزع ح�ضب قانون بلاده ، ما لم ين�س قانون بلاده على تطبيق قانون محل الاقامة او 
القانون الديني وان لم يكن في القانونين المذكورين قواعد يمكن تطبيقها على ال�ضخ�س المخت�س 
على  تطبيقها  يمكن  قواعد  على  ين�س  لا  بلاده  قانون  ان  حال  وفي   ، بلاده  قانون  يطبق  عندها 
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ال�ضخ�س المخت�س عندها يطبق قانون الانتقال العثماني. وان كان المتوفي قد ترك و�ضية وقد او�ضى 
فيها باأمواله المنقولة فانه اذا ن�س قانون بلاد المتوفى على جواز الو�ضية بالاأموال المنقولة باأكثر من 
الثلث جاز. وان لم ين�س على ذلك فلا تجوز الو�ضية باأكثر من الثلث، اما في ما يخ�س الاموال غير 
المنقولة "الارا�ضي المملوكة والاأرا�ضي الاميرية " التي تركها المتوفي في فل�ضطين في�ضري عليها كما 

هو م�ضار اليه اعلاه والمو�ضح بعد العمل بقانون مجال�س الطوائف الدينية غير الم�ضلمة.

وحيث ان قانون مجال�س الطوائف الدينية غير الم�ضلمة رقم)1( ل�ضنة 1938، النافذ في ال�ضفة الغربية 
الدينية"  الطوائف  "مجال�س  الكن�ضية  بالمحاكم  اناط  قد   ،1958 ل�ضنة   )9( رقم  القانون  بموجب 
�ضلاحية البت بجميع م�ضائل الاحوال ال�ضخ�ضية الخا�ضة باأفراد طائفتها من �ضمنها ح�ضر الارث.

تكون  الورثة  ان�ضبة  وتحديد  ارث  ح�ضر  اعلام  طلب  في  البت  عند  المذكورة  الكن�ضية  المحاكم  فان 
محكومة بعدة اطر قانونية من بينها :

1.قانون الاحوال ال�ضخ�ضية الخا�س بكل طائفة م�ضيحية واأعرافها وعاداتها.
2. قانون الوراثة الفل�ضطيني.

3. قانون مجال�س الطوائف الدينية غير الم�ضلمة رقم )1( ل�ضنة 1938 ، الذي ا�ضبح نافذا بال�ضفة 
الغربية بموجب القانون رقم )9( ل�ضنة 1958 .

4. قانون الانتقال العثماني.
5. قانون التركات للاأجانب وغير الم�ضلمين قانون رقم )8( ل�ضنة 1941 الذي ا�ضبح نافذا بال�ضفة 

الغربية بقانون رقم )8( ل�ضنة 1958 .
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�أهد�ف �لتدريب

• رفع وعي الن�ضاء بالاإجراءات القانونية التي على المراأة القيام بها عند 	
المطالبة بحقها.

• بالطرق 	 الم�ضلوبة  للمطالبة بحقوقهن  الم�ضاركات  الن�ضاء  قدرات  بناء 
الديمقراطية القائمة على الاإدارة ال�ضلمية للخلاف واإدارة النزاع من 
لق�ضاياهن  والمنا�ضرة  ال�ضغط  حملات  اإدارة  لمهارات  اإك�ضابهن  خلال 

وتزويدهن ببع�س مهارات التفاو�س.
• تو�ضيح بع�س القوانين ال�ضرعية المتعلقة بالميراث	
• تعريف الن�ضاء بالمفاهيم الدينية و القانونية المختلفة المتعلقة بحقوق 	

المراأة و وربطها بحق المراأة في الميراث
• في 	 وباأهميتهن  وباإمكانياتهن  بذاتهن  الم�ضاركات  الن�ضاء  وعي  رفع 

التركيبة الاجتماعية
• القانونية 	 لحقوقهن  المعمقة  بالمعرفة  الن�ضاء  تزويد  على  التاأكيد 

الملكية  حق  العنف،  من  الحماية  في  الحق  مثل:  المختلفة  والاإن�ضانية 
زيادة وعي الن�ضاء الم�ضاركات بالدور الذي تلعبه الثقافة الاجتماعية 
المتمثلة في العادات والتقاليد .... وفي تعميق العنف الموجه �ضدهن.

• تو�ضيح اأهم الاأ�ضباب التي تمنع الن�ضاء من المطالبة بحقهن في الميراث و 	
اأهم المعيقات التي تحول دون ح�ضولهن على هذا الحق
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�لمنهجية �لم�صتخدمة

يعتمد التدريب على المنهج الت�ضاركي مع الن�ضاء الم�ضاركات في هذا التدريب باعتبارهن الاأ�ضا�س 
الذي من خلاله �ضيحقق التدريب اأهدافه وذلك عبر ا�ضتخدام الاآليات التالية:-

• تمارين الع�ضف الذهني	
• العمل كمجموعات	
• التمارين الكتابية واأوراق العمل	
• درا�ضة الحالات	
• ا�ضتخدام الاإطار النظري للمو�ضوعات	
• لعب الاأدوار	
• افلام م�ضورة 	
• التفكير الابداعي 	

�لفئة �لم�صتهدفة:
ن�ضاء من مناطق نابل�س، الخليل، اأريحا) الاغوار( وبيت لحم

برنامج �لتدريب:
اليوم الأول

الوعي الذاتي بالحقوق والتمكين ) 5 �ضاعات ت�ضمل ا�ضتراحات لمدة 30 دقيقة(

اليوم الثاني: 
حل ال�ضراعات، التفاو�س ،حملات المنا�ضرة) 5 �ضاعات ت�ضمل ا�ضتراحات لمدة 30 دقيقة(

اليوم الثالث: 
الميراث والقانون
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ال�ضلام”. دفاعات  تبنى  اأن  يجب  العقول  هذه  ففي  الب�ضر،  عقول  في  تبداأ  الحروب  اأن  “بما 
ميثاق اليون�سكو

اليوم الأول: ور�صة عمل حل النزاع.
الن�صاط: )1(

عنوان الن�ضاط: ع�ضف ذهني لمفهوم النزاع
المدة: )15 دقيقة(

المدرب/ة: تعريف النزاع
هناك تعاريف مختلفة لكلمة نزاع، فكلمة نزاع تعود اإلى اأ�ضلها الثلاثي نزع “بمعنى: نزعَ ال�ضيء 
النزاع تعني الخ�ضومة.  واأف�ضده وكلمة  ال�ضيء” اأي عطله  “نزع  والعامة تقول  من مكانه: قلعه، 
ويعرّف زغبي زغبي النزاع على اأنه عبارة عن اأي اختلاف في وجهات النظر ما بين طرفين اأو اأكثر في 
اأي مجال اجتماعي اأو اقت�ضادي اأو ثقافي اأو �ضيا�ضي اأو ديني اأو اأيديولوجي... الخ وهذا الاختلاف قد 
يتاأجج ويوؤدي اإلى تداعيات وتوتّر. والجدير بالذكر اأن لي�س كل اختلاف هو مو�ضوع خلاف ونزاع 
... فالاختلاف �ضروري وطبيعي اإذا لم يت�ضاعد ليخلق �ضراعًا ما بين الاأطراف المتنازعة، حيث اأن 

يف�ضد للود ق�ضية” فنقول نعم “للخلاف ولا للاختلاف”.  لا  “الخلاف 
الن�صاط: )2(

مدة الن�ضاط: 60 دقيقة.
النزاع ولاأنواعه واأ�ضبابه  هدف الن�ضاط: محاولة ا�ضتخراج ما في ذهن الم�ضاركين من تعريف لمفهوم 

المختلفة.  
و�ضف الن�ضاط: يقوم المدرب/ة بتق�ضيم الم�ضاركين/ت اإلى خم�س مجموعات �ضغيرة حيث يطلب

�ليوم �لأول

حــل �لــنــز�عــات 

1- المنجد في اللغة والاإعلام، دار الم�ضرق - بيروت، الطبعة ال�ضاد�ضة الثلاثون، 1997، �س 801

1
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 من المجموعات ابراز ق�ضايا ومواقف ا تتعر�س لها الن�ضاء في الحياة اليومية وفح�س جذور الردود 
والاختلافات بين الموا�ضيع في ادارتهن لل�ضراع.

 
ماذا �صتفعلين اتجاه المواقف التالية: 
اإجبار زوجك لك اأن تاأخذي الميراث من اأهلك

رف�س اأهلك اإعطائك ميراثك
�ضرب ابنتك من قبل المعلمة في المدر�ضة

اإزعاج جارتك لك يومياً
اإهمال وتهمي�س زوجك لك

منع زوجك من اإكمال ابنتك تعليمها
ف�ضلك من عملك ب�ضبب الحمل.

الن�صاط: )3(
الاأطراف  بين  ما  النزاعات  لحل  المختلفة  الطرق  تبين  بي�ضاء  اأوراق  على  الكتابة  الن�ضاط:  عنوان 

المتخا�ضمة.
مدة الن�ضاط: 45 دقيقة.

هدف الن�ضاط: هو التعرف اإلى ما في مخزون الم�ضاركين من طرق لحل النزاعات والتركيز على اإيجابيات 
و�ضلبيات كل طريقة من الطرق الم�ضتخدمة في حل للنزاع )واإبراز ايجابيات الطرق ال�ضلمية (. 

و�ضف الن�ضاط: يقوم المدرب/ة بتوزيع اأوراق بي�ضاء على الم�ضاركين/ت )15 دقيقة( لكي يكتبنا 
عليها الطرق المختلفة التي ي�ضتخدمها الاأفراد لحل النزاع والتركيز على اإيجابيات و�ضلبيات كل 
النزاع  الاأ�ضكال المختلفة لحل  الم�ضاركين/ت مناق�ضة  ثَمَّ يطلب المدرب من  اإن وجد. من  طريقة، 

واإيجابيات و�ضلبيات كل طريقة على حدة. 
بعد الانتهاء من التح�ضير في المجموعات، تقوم كل مجموعة بعر�س نتائج عملها على المجموعات 

الاأخرى ويتم اجراء النقا�س حول ما تم عر�ضها.
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الن�صاط )4( . 1
عنوان الن�ضاط: مجموعات �ضغيرة )م�ضح النزاع وتحليله(.

مدة الن�ضاط: 60 دقيقة.
هدف الن�ضاط: تطبيق عملي لم�ضح النزاع على حالات من واقع المراأة. بالاإ�ضافة اإلى اأهمية درا�ضة 

وتحليل مثل هذه الحالات للتعرف اأكثر فاأكثر اإلى الاأ�ضباب الحقيقية وراء النزاعات القائمة.
و�ضف الن�ضاط: يقوم المدرب/ة بتق�ضيم الم�ضاركين/ت اإلى اأربع مجموعات �ضغيرة من ثَمَّ يقوم/تقوم 
ا�ضتخدامها  التي يمكن  العملية  الخطوات  لتعبر عن  اأوراق �ضغيرة على كل مجموعة  اأربع  بتوزيع 

لم�ضح النزاع، حيث يطلب من كل مجموعة:
الكتابة على الورقة الاأولى: الق�ضية الاأ�ضا�ضية )جوهر النزاع(.

الكتابة على الورقة الثانية: الاأطراف الرئي�ضة والاأطراف الثانوية للنزاع.
الكتابة على الورقة الثالثة:  مواقف كل طرف وم�ضالحه.

الكتابة على الورقة الرابعة: تحديد اإ�ضتراتيجية لحل النزاع ما بين الاأطراف المتخا�ضمة. 
ومناق�ضتها  النتائج  بعر�س  مجموعة  كل  عن  ممثل/ة  تقوم  يقوم/  الن�ضاط  من  الاأخيرة  المرحلة  وفي 

وتحليلها والتعرف اإلى الطرق التي تم فيها حل تلك النزاعات ومحاولة اإيجاد طرق بديلة لحلها. 
مداخلة المدرب/ة: يعطي المدرب/ة مجموعة من الن�ضائح والملاحظات التي ت�ضاعد الم�ضاركات في 

التو�ضل اإلى حلول وا�ضتراتيجيات فعالة في حل النزاعات، منها: 
يقترح المدرب/ة اإ�ضتراتيجية كرة الثلج لحل النزاع: من الاأ�ضهل اإلى الاأ�ضعب بحيث يبداأ المتنازعون 
بحلّ النزاع مبتدئين بالق�ضايا الاأ�ضهل ويتدرجون حتى ي�ضلوا اإلى الق�ضايا الاأكثر تعقيدا و�ضعوبة. 

مثلا: في ق�ضية الميراث الخلافات العائلية،  النزاعات حول الارا�ضي .....الخ
يجب عدم ت�ضويه �ضورة الاآخر وخ�ضو�ضاً واأن الاآخر على علاقة بنا. 

يجب التاأكيد على حقوقنا ب�ضرامة دون التنازل ودون التمر�س في المواقف العدوانية.
يجب اأن نفرق ما بين النظام والاأفراد داخل هذا النظام.

يجب علينا تو�ضيح الثمن الباهظ وتداعيات الم�ضاكل ال�ضلبية التي �ضتدفعها الاأطراف اإذا ا�ضتمر 
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النزاع.. وكذلك اإظهار الاأرباح والاإيجابيات من خلال حل النزاع بطرق �ضلمية وعادلة 
 علينا التروي في اإعطاء الراأي واإ�ضدار الحكم. 

يجب علينا ممار�ضة الاإ�ضغاء ب�ضكل جيد ونافع للاأطراف كافة وخ�ضو�ضاً بعد منحهم الاأمان وخلق 
الجو الاآمن للتحادث ومبادلة الاآراء.  
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�أنو�ع �لنز�ع

ت�صنيف �لنز�ع �إلى:
اأو  بالثقة  اأو  بالانتماء  اأو  بالاأمان  ال�ضخ�س  �ضعور  عدم  اأ�ضبابة  من  النف�صي:  الداخلي/  النزاع 

بالا�ضتقرار.
النزاع الجتماعي: من اأ�ضبابه غياب العدالة الاجتماعية اأو ال�ضراعات ما بين طبقات المجتمع.

انخفا�س  اأو  البطالة  اأو  الفقر  انت�ضار  اأو  الاقت�ضادية  الحالة  �ضوء  اأ�ضبابة  من  النزاع القت�صادي: 
م�ضتوى المعي�ضة اأو عدم الم�ضاواة وتكافوؤ الفر�س.

الكافي  الوعي  عدم  اأو  المختلفة  الاأحزاب  بين  ما  الم�ضالح  تعار�س  اأ�ضبابة  ومن  ال�صيا�صي:  النزاع 
لوجود التعددية ال�ضيا�ضية واحتكار �ضنع القرار وقمع الحريات. 

النزاع )الأيديولوجي( الفكري: ومن ا�ضبابه، عدم احترام التعددية الفكرية والاأيديولوجيات 
المختلفة اأو محاولة انتقاد وطم�س اأفكار الاأطرف الاأخرى ومعتقداتها.

الاأحزاب( على م�ضادر وثروات دول  الدول)  اأ�ضبابه، محاولة �ضيطرة بع�س  الع�ضكري: ومن  النزاع 
اأ�ضعف منها اأو التفاوت في القدرات الع�ضكرية والمادية.

هذه  بين  التناف�س  اأ�ضبابه  ومن  المختلفة:  والدول  الجن�صيات  المتعددة  ال�صركات  بين  النزاع 
ال�ضركات لل�ضيطرة وا�ضتغلال موارد ال�ضعوب المقهورة.

النزاع الديني اأو الطائفي اأو العقائدي: من اأ�ضبابه عدم احترام التعددية الدينية اأو العقائدية 
وعدم احترام التباين والخ�ضو�ضيات لكل عقيدة.

النزاع على الأر�س والحدود: ومن اأ�ضبابه �ضدام بين اأطراف متعددة على بقعة جغرافية معينة 
اأو اإدعاء الميراث.

�صباق الت�صلح: ومن اأ�ضبابه غياب اآلية للحد من انت�ضار الاأ�ضلحة على اختلاف اأنواعها بالاإ�ضافة اإلى 
غياب قانون يردع القوى المختلفة من اإجراء التجارب النووية والكيماوية واأ�ضلحة الدمار ال�ضامل 

على �ضبيل المثال.  
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م�صتويات �لنز�ع:
يمكن ت�ضنيف م�ضتويات النزاع اإلى:

نزاع داخلي: وهو نزاع داخل النف�س الب�ضرية مع الذات.
نزاع الأفراد: وهو نزاع ما بين الاأفراد داخل المجموعة.

نزاع الجماعات: وهو نزاع ما بين مجموعتين اأو اأكثر. 
نزاع محلي: وهو نزاع ما بين الاأفراد اأو الجماعات داخل المجتمع الواحد.

نزاع اإقليمي: وهو نزاع ما بين دول الاإقليم الواحد.
نزاع دولي: وهو نزاع ما بين دول العالم دون التقيّد بحدود اأو اأقاليم معينة.

نزاع ما بين ال�صركات المتعددة الجن�صيات: وهو نزاع ما بين هذه ال�ضركات �ضاحبة النفوذ فيما 
بينهما من اأجل م�ضالح مختلفة في العالم.

نزاع تكتلات دولية )اأو مع�صكرات(: وهو نزاع ما بين مع�ضكرين اأو اأكثر. واأبرز مثال على ذلك هو 
الذي كان ما بين “حلف الاأطل�ضي” و”حلف وار�ضو” اأيام الحرب الباردة )بين المع�ضكر الا�ضتراكي 

 والمع�ضكر الراأ�ضمالي(.

خطو�ت عامة لحل �لنز�ع:
بين  النزاع  حل  على  ت�ضاعد  عامة  خطوات  الكتاب  هذا  خلال  من  زغبي  زغبي  النا�ضط  ويقترح 

الاأطراف المتنازعة بطرق منطقية ومر�ضية لجميع الاأطراف:
تحديد جوهر الم�ضكلة اأو المو�ضوع المتنازع عليه.. 1
تحديد الاأطراف المتنازعة.. 2
تحديد الاأ�ضباب الحقيقية والكامنة والم�ضببة للنزاع.. 3
تجميع المعلومات ودرا�ضة الظروف الم�ضببة للم�ضكلة. 4
تحليل الم�ضكلة وتحليل مواقف الاأطراف المتنازعة �ضواء اأكانت اأطراف رئي�ضة اأو ثانوية.. 5
تقييم الم�ضكلة اأو النزاع ب�ضكل منطقي وحيادي.. 6
اإيجاد الطرق المنا�ضبة والاأ�ضاليب اللائقة التي ت�ضاعد في حل النزاع.. 7
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تحديد الحلول والبدائل الممكنة وتقييمها.. 8
التو�ضل اإلى حلول عادلة ومر�ضية لجميع الاأطراف بحيث يكون التركيز اأكثر على الم�ضالح ولي�س . 9

على المواقف. يمكن الا�ضتفادة من التمرين التالي:   

�لطرق �ل�صلمية في حل �لنز�عات:  
تتعدد الطرق ال�ضلمية في حل النزاع بين الاأطراف المتنازعة، وبح�ضب “مركز الخلافات التجارية 

– تحكيم
1، �صنذكر منها:

اأو وكلاء عن . 1 هو عبارة عن طريقة لحل النزاع ما بين الاأطراف   : Negotiationالتفاو�س
وحل  ت�ضوية  اإلى  التو�ضل  المفاو�ضات  من  الغاية  القرار.  اأخذ  في  �ضلطة  لهم  حيث  المتنازعين 

ير�ضي جميع الاأطراف )رابح – رابح(  عن طريق الحوار والاإقناع والتوا�ضل.
الو�صاطة Mediation: وهي طريقة لحل النزاع من خلال طرف ثالث )الو�ضيط(، فالو�ضيط . 2

ي�ضاعد في عملية مد ج�ضور الحوار ما بين الاأطراف المتنازعة ويعمل على تقريب وجهات النظر 
الو�ضيط  اأقتراح  حالة  في  اأنه  الاإ�ضارة  يجب  الاأطراف.  جميع  ير�ضي  حل  اإلى  التو�ضل  اأجل  من 

.conciliatory لحلول بديلة فانه يتحول من و�ضيط اإلى موفق
التقييم الحيادي المبكر Early Neutral Evaluation: وهي طريقة لحل النزاع عن . 1

النزاع، وبعدها ي�ضتمع  �ضابق( حيث ي�ضتمع لطرفي  اأو قا�س  `محايد )محام  ثالث  طريق طرف 
لكل طرف على حدة وفي الختام ي�ضدر المحامي اأو القا�ضي تقريرًا يو�ضح الموقف القانوني لكل 
طرف كتقييم حيادي. ويعتبر قرار المحايد غير اإلزامي للاأطراف المتنازعة، وبعد اإ�ضدار التقرير 

1

www.tahkeem.com 2- مركز الخلافات التجارية-تحكيم، الو�ضائل البديلة لحل النزاعات
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يمكن اأن يتحول دور المحايد اإلى و�ضيط بين الاأطراف المتنازعة.
التحكيم Arbitration: وهي طريقة لحل النزاع بين الاأطراف عن طريق طرف ثالث )محكم . 2

اأو مجموعة من المحكمين( ويعتبر قرار المحكم قراراً ملزماً لجميع الاأطراف المتنازعة. وبالعادة 
الاأطراف  قبل  من  عليها  متفق  وم�ضارات  قواعد  �ضمن  المحكم  فيه  يعمل  الذي  الاإطار  يكون 
المتنازعة.وي�ضيف المدرب زغبي زغبي الاأ�ضاليب التالية كجزء لا يتجزاأ من الطرق ال�ضلمية في 

حل النزاعات، وهي:
اللجوء اإلى المحاكم Litigation: وهنا يلجاأ طرف من اأطراف النزاع اأو اأكثر اإلى المحاكم . 3

النزاع  والعادل لحل  الاأ�ضلم  الطريق  والق�ضاء  المحاكم  والخلافات، معتبرين  الق�ضايا  للبت في 
ولاأخذ حقوقهم. 

 الحوار المبا�صر Direct Dialogue: وهنا تبداأ الاأطراف المتنازعة بالحوار المبا�ضر فيما . 4
بينها من اأجل التو�ضل اإلى حلول دون اإ�ضراك طرف ثالث. 

الحوار غير المبا�صر Indirect Dialogue:  فيمكن الا�ضتعانة بطرف ثالث لفترة محدودة . 5
تتعزز  جو  خلق  اإلى  ي�ضعى  الثالث  الطرف  وهنا  الاأطراف.  لجميع  مر�ضية  حلول  اإلى  للتو�ضل 
فيه الثقة والاطمئنان للتوا�ضل فيما بينهم. وبعد فترة زمنية حيث تتوافر الظروف الملائمة 
جولات  وبعد  البع�س  بع�ضها  مع  الاأطراف  تحاور  و�ضطاء  اإ�ضراك  دون  الحوار  لمتابعة  والنا�ضجة 
وداخلية  �ضخ�ضية  الق�ضايا  كانت  اإذا  اإليه خ�ضو�ضاً  يبغون  ما  اإلى  الاأطراف  تتو�ضل  وو�ضولات 

وعائلية لا حاجة لوجود اأطراف خارجية للاإطلاع على �ضغائر الاأمور وخ�ضو�ضيتها. 

الن�صاط : ع�صف ذهني حول مفهوم التفاو�س 
عنوان الن�ضاط: التفاو�س 

مدة الن�ضاط: 60 دقيقة.
اإن عملية التفاو�س هي عملية م�ضتمرة وتلقائية في كل زمان وفي كل مكان، فقد يتفاو�س الفرد منا 
مع اأبنه يومياً اأو مع مدير المدر�ضة اأو مع التاجر اأو مع �ضائق �ضيارة الاأجرة... الخ. ولكن للتو�ضل 
الم�ضاعر  ومعالجة  التفاو�س  مو�ضوع  على  التركيز  المتنازعة  الاأطراف  على  يجب  مر�ضية  حلول  اإلى 
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والمخاوف ال�ضخ�ضية وال�ضور النمطية. 
هناك الكثير من العوامل التي توؤثر في عملية التفاو�س وفي النتائج النهائية لهذه العملية، منها:  
طبيعة  و/اأو  التفاو�س  مكان  و/اأو  التفاو�س  مدة  و/اأو  التفاو�س  اأجواء  و/اأو  المفاو�س  �ضخ�ضية 
من  �ضنحاول  المنا�ضب،  بال�ضكل  التفاو�س  عملية  نفهم  ولكي  عليه...الخ.  المتفاو�س  المو�ضوع 

خلال هذا الدليل التركيز على بع�س الموا�ضيع الخا�ضة بعملية التفاو�س:
• مراحل التفاو�س ون�ضائح حول مهارة التفاو�س.	
• �ضروط التفاو�س وا�ضتراتيجيات التفاو�س.	
• مبادئ التفاو�س ومعيقات اأمام التفاو�س. 	

مر�حل �لتفاو�ض:
عالم  الانترنت  الا�ضتفادة من موقع  التفاو�س فيمكننا  فيها عملية  تمر  التي  للمراحل  بالن�ضبة  اأما 

النور �ضمن مقالة بعنوان “تعلم معنا مهارة التفاو�س ودبلوما�ضية الاإقناع”2: 

1. مرحلة �لتحليل:     
• تحديد الق�ضية وتحديد اأطراف النزاع. 	
• جمع البيانات وتحليل المواقف.	
• تحديد الاأهداف والم�ضالح الم�ضتركة.	
• مراجعة  الذات ومراجعة موقفك.	
• التعرف اإلى اأ�ضلوب الخ�ضم في التفاو�س.	

2. مرحلة �لتخطيط:   
و�ضع خطة التفاو�س واأجندة التفاو�س.

تحديد الاأولويات والمطالب.
www.alnoor-world.com 3- النور )لا حدود للمعرفة( علم النور، معناه مهارة التفاو�س ودبلوما�ضية الاإقناع
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و�ضع الحلول والبدائل الممكنة.

3. مرحلة �لتفاو�ض:  
بداية جل�ضات التفاو�س والمناق�ضة والحوار. 

تبادل الاقتراحات والبدائل والحلول الممكنة.
الا�ضتمرار في تحليل المواقف والبدائل والتغذية الراجعة.  

ا�ضتخدام مختلف اأ�ضاليب الاإقناع وال�ضغط.
قد يتم ا�ضتبدال المفاو�س بمفاو�س اآخر اأكثر مرونة منه.

وفي المرحلة الاأخيرة يتم التو�ضل اإلى حلول اأو ت�ضوية مر�ضية لجميع الاأطراف، وهنا يكمن اهتمامنا، 
اأو لطرف على ح�ضاب الطرف الاآخر، وهذا لا نحبذه.  جُلَّ هذا يعتمد على قوة المفاو�س والظروف 
المتفاو�ضة. ومن  الاأطراف  و�ضلطة  نفوذ  الاأحيان يعتمد على  التفاو�س وفي بع�س  المحيطة بعملية 
فيها  توؤخذ  ولا  عالقة  تبقى  عليها  المتفاو�س  والموا�ضيع  الق�ضايا  بع�س  هناك  اأن  بالذكر  الجدير 

قرارات لمدة زمنية طويلة. 

�صروط �لتفاو�ض:
وبح�ضب موؤ�ض�ضة البلاغ في مقالة بعنوان “اأهمية علم التفاو�س”3 يمكننا ا�ضتخلا�س مجموعة من 
ال�ضروط التي يجب توافرها في العملية التفاو�ضية ل�ضمان نجاح العملية التفاو�ضية والتو�ضل اإلى 

حلول وت�ضويات مر�ضية لجميع الاأطراف:
فيها . 1 التحرك  المتفاو�س  ي�ضتطيع  التي  والم�ضاحة  الحدود  بذلك  ونعني  التفاو�صية:  القوة 

والتفاو�س في اإطارها على اأن لا يتعدى حدود ال�ضلطة والتفوي�س المتاح له في الق�ضية المتفاو�س 
عليها.

المعلومات التفاو�صية: ونعني بذلك المعرفة والاإلمام لدى فريق التفاو�س بالق�ضية المتفاو�س . 2
عليها وبالاأطراف الاأخرى وبال�ضقف الذي يجب اأن لا نتجاوزه، لذا علينا اأي�ضا معرفة م�ضادر 
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قوة الفريق المفاو�س وم�ضادر قوة الاأطراف الاأخرى ومعرفة الاأدوات اأو الاأ�ضاليب التي يحتاجها 
فريق التفاو�س للو�ضول اإلى النتائج المرجوة... الخ. وبعد الاإجابة عن تلك الاأ�ضئلة ي�ضتطيع 

فريق التفاو�س الاإعداد لعملية التفاو�س.
التفاو�س. . 3 فريق  بها  يتحلى  التي  والكفاءات  المهارات  بذلك  ونعني  التفاو�صية:  القدرة 

اأهمية  اإلى  بالاإ�ضافة  التفاو�س،  بموا�ضيع  دراية  وعلى  موؤهل  عمل  فريق  اختيار  يجب  لذلك 
الان�ضجام والتعاون والتوافق ما بين اأع�ضاء الفريق في الاأفكار والاآراء والرغبات. ويجب الاإ�ضارة 
الت�ضهيلات  وتوفير  والتوجيه  المتابعة  ي�ضمل  وذلك  الفريق  اأع�ضاء  واإعداد  تدريب  اأهمية  اإلى 

المادية والمعنوية لاأع�ضاء الفريق المفاو�س.
الرغبة الم�صتركة: حيث يجب اأن يكون هناك رغبة م�ضتركة لدى جميع الاأطراف المتفاو�ضة . 4

حلول  اإلى  والو�ضول  اأهدافهم  لتحقيق  ومنا�ضبة  فعالة  كطريقة  التفاو�س  عملية  ا�ضتخدام  في 
وت�ضوية مر�ضية لجميع الاأطراف المتفاو�ضة.

المنُاخ المحيط: ويعتمد المناخ المحيط ونتائج عملية التفاو�س على عاملين اأ�ضا�ضيّين.. 5
اأولًا: الق�ضية التي يتم التفاو�س عليها،  فكلما كانت الق�ضية �ضاخنة وهامة وملحة زاد اهتمام 

الاأطراف المتفاو�ضة في عملية التفاو�س والتو�ضل اإلى ت�ضوية.
ثانيا: التوازن بين الاأطراف المتفاو�ضة في القوة التفاو�ضية وفي الم�ضالح والرغبات.  

�لنقاط �لتي توؤدي �إلى نجاح �لعملية �لتفاو�صية ح�صب �لمدرب 
زغبي زغبي:

• بدءُ النقا�س بالم�ضالح والاهتمامات الم�ضتركة. 	
• تقبّلُ اآراء الاآخرين والابتعاد عن العناد العقيم.	
• الا�ضتعداد للمواجهة ولردود الفعل غير المرجوة. 	
• المحافظة على التعابير الوجهية المتزنة )الاإيماءات( وعلى لباقتك الكلامية.	
• التم�ضك بالهدوء والثبات وعدم الت�ضرع.	

 www.balagh.com  4- موؤ�ض�ضة البلاغ، اأهمية علم التفاو�س، مقالات تكنولوجيا النجاح
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• الا�ضتماع للطرف الاأخر واإظهار اهتمامك بالنقا�س.	
• خلقُ جوٍ من الثقة والاحترام بينك وبين الطرف الاآخر.	
• الجاهزية الدائمة والتح�ضير الم�ضبق لعملية التفاو�س والت�ضلح بالمعلومات الكافية. 	
• الاإن�ضات والا�ضتماع ب�ضكل جيد والتدرج في اإعطاء المعلومات المهمة. 	
• اتخاذ القرارات المبنية على حقائق وفق المعطيات المنا�ضبة.  	
• بداأ النقا�س من مركز و/اأو من موقف مقتنع فيه.	
• التعاون مع الطرف الاآخر والتهيئة لتقبل الاآراء المختلفة. 	
• احترم الطرف الاآخر والعملية التفاو�ضية.	
• المحافظة على �ضرية المعلومات.	



25

تمكين المراأة للح�صول على حقها في الميراث

�هد�ف �لتدريب
الالمام بمفهوم المنا�ضرة

التعرف على المكونات الا�ضا�ضية للمنا�ضرة
الن�ضاط الاأول ع�ضف ذهني حول مفهوم المنا�ضرة 

المدة: 15 دقيقة 

تعريف �لمنا�صرة:
دور  كذلك  النقطة  هذه  وتو�ضح  لهم،  �ضوت  لا  تقليدياً  الذين  للنا�س  اأو  لمجموعة  �ضوت  اعطاء 
اأي ان �ضبكات  ال�ضيا�ضات،  الفئات المهم�ضة ووا�ضعي  المنا�ضرة والمنظمات كو�ضطاء بين  �ضبكات 

المنا�ضرة دورها يتمثل في اعطاء �ضوت لهذه المجموعة.
الن�ضاط الاأول: ع�ضف فكري حول الافكار التي تجول في خاطرك عند �ضماعك كلمة منا�ضرة؟

1- لماذا نقوم بالمنا�ضرة؟
2-  ما هي خطوات عملية المنا�ضرة؟ 

)اأنظري �ضجرة  الم�ضكلة  نتناولها للمعالجة عن طريق �ضجرة  التي �ضوف  والق�ضية  الم�ضكلة  تحديد 
الم�ضكلة في الملاحق(/وم�ضح الم�ضكلة. 

- البحث والبيانات. هي مهمة للو�ضول الى قرارات م�ضتنيرة عند اختيار الم�ضكلة قيد التدخل. 
فالبيانات الجيدة ت�ضكل موقف او حجة تكون مقنعة. هنا يجب ان ن�ضع في عين الاعتبار ما هي 
الابحاث والبيانات والا�ضتطلاعات التي يمكننا توظيفها لدعم موقف معين اأو تقوية وجهة نظرنا؟ 
وفي هذا ال�ضياق ن�ضتطيع تكوين افكار حول المو�ضوع عن طريق ا�ضتمارات بحثية ومقابلات غير 

ر�ضمية ومجموعات تركيز بوؤرية ومقابلات واأ�ضئلة.    
التخطيط وو�ضع الاأهداف عندما يتم تحديد الم�ضكلة، يجب ان ن�ضع اهداف محددة. فهناك اهداف 

�لمــنــا�صــرة
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ق�ضيرة المدى واأهداف بعيدة المدى واأهداف عامة �ضاملة. ففي مرحلة تحديد الهدف يجب ان نراعي 
�ضبيل  فعلى  التغيير.  من  الى هدفنا  للو�ضول  فعالة  �ضيا�ضات  تطوير  ن�ضتطيع  اننا  والاإيمان  الدقة 
المثال :  يعتبر هدف مثل “زيادة عدد الن�ضاء الحا�ضلات على حقوقهن في الميراث في منطقة الجنوب 
بن�ضبة 20% حتى عام 2015” هدفاً قابلًا للقيا�س ومحدد وقابل للتحقق في فترة زمنية محددة.  فهدف 
ال�ضيا�ضات  التي يتبناها وا�ضعي  ال�ضيا�ضات والبرامج والمواقف  المنا�ضرة ي�ضعى لاحداث تغيير في 

والجمهور الم�ضتهدف من الحملة.
المعنيين  تحليل  ي��ج��ب  الاأه�����داف  و���ض��ع  الى  ب��الاإ���ض��اف��ة  الم�����ص��ت��ه��دف��ة.  الج���م���اه���ير   -
)Stakeholders(  والاأ�ضخا�س الم�ضتهدفين )Target Group(  الذين لهم �ضلة مبا�ضرة في 
نتيجة حملتنا. يجب توجيه جهود المنا�ضرة للاأ�ضخا�س في مركز �ضنع القرار واأي�ضا اأولئك اللذين 
يمكنهم التاأثير على �ضانعي القرار مثل ال�ضخ�ضيات الاعتبارية وممثلي و�ضائل الاعلام والاأكاديميين 
ورجال المجتمع المدني. وهنا يجب تحديد هوية هوؤلاء الا�ضخا�س الموؤثرين والو�ضيلة الف�ضلى للتاأثير 

عليهم، ومن له/هم تاأثير على �ضانعي القرار؟ . 
- بلورة الر�صالة. تختلف الر�ضائل باختلاف الجمهور الم�ضتهدف فعلى �ضبيل المثال، معرفة عدد 
النا�س المهتمين بق�ضايا المراأة وحرمانها من حقوقها الارثية ومدى ال�ضغط ال�ضعبي الذي ي�ضكله 
المعينة.  واأهدافها  المنا�ضرة  ي�ضاهم في انجاح جهود  قرار  ال�ضيا�ضي لاتخاذ  قد يحفز  التوجه  هذا 
الم�ضكلة.  انت�ضار  بيانات مف�ضلة حول مدى  المراة قرارات عند ح�ضولها على  وقد تتخذ وزير/ة 
وفي النتيجة يجب علينا ان نعرف ما هي الر�ضالة التي �ضوف تدفع الجمهور الم�ضتهدف الى التحرك 

والنزول الى ال�ضارع للاحتجاج. 
لكي ن�ضتطيع بلورة ر�ضالة قوية يجب تحليل البيئة المجتمعية للتدخل عن طريق ا�ضتخدام اداة 

التحليل )SWOT( كما يلي:
• تحليل مواطن القوة مثل الخبرة والتجارب	
• تحليل نقاط ال�ضعف- الثغرات في الخبرة والتجارب	
• الفر�س التي ت�ضاعد في ت�ضريع الحملة	
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• التهديدات-الاأهداف او الظروف التي تعيق حملتنا	
)تطبيق عملي منبثق من حملة المنا�صرة التي قامت بها الن�صاء بمنا�صبة يوم المراأة العالمي 

�صمن برنامج وئام في المطالبة بحق المراأة في الميراث العادل: 

Strengths  عوامل القوة
-وجود �ضبكة موؤ�ض�ضات

-خبرات وئام المتراكمة في المنا�ضرة على ال�ضعيد النظري والتطبيقي العملي

-كادر ذو خبرة وم�ضداقية على كافة الا�ضعدة المجتمعية وبين �ضناع القرار

 Weaknesses   عوامل ال�صعف
-التاثير ال�ضلبي للمجتمع الاب��وي على 

ن�ضاطات المنا�ضرة ولكنها ت�ضكل عائق ثانوي 

ً با�ضراك الرجل والمجتمع  نتعامل معه غالبا

المحلي في التخطيط والمتابعة على الار�س

  Opportunitiesالفر�س

-ا�ضتعداد الن�ضاء للم�ضاركة رغم العوائق المجتمعية

-م�ضاركة فاعلة للن�ضاء المنتهك حقوقهن 

  Threatsالمخاطر والتهديدات

-ادع��اء الاه��ل ان الن�ضاء غير ق��ادرات على 

الم�ضاركة ب�ضبب التقاليد

-غياب المتابعة الم�ضتقبلية للحالات ال�ضابقة 

واللاحقة ب�ضبب ق�ضر عمر الم�ضروع وعدم وجود 

تمويل م�ضتقبلي كافي

توجهك  يدعمون  اللذين  الجمهور  عدد  في  المنا�ضرة  قوة  تكمن  الاحيان  معظم  في  التحالفات. 
الذين يمثلون م�ضالح متعددة ومن  الكبيرة  النا�س  المنا�ضرة في اعداد  ور�ضالتك. وهنا تكمن قوة 
يعتبر تحالف  ال�ضياق  وفي هذا  العادلة.  لق�ضيتنا  والمعنوي  ال�ضيا�ضي  الدعم  بناء  ن�ضتطيع  خلالهم 
الموؤ�ض�ضات الن�ضوية عامل حا�ضم وموؤثر في ا�ضتقطاب الجماهير العري�ضة من مختلف الاطياف والمناطق 

وتوجيهه لمنا�ضرة ق�ضايا المراأة في مختلف مناطق الوطن.
 التطبيق:

 حين نقرر التحرك هناك ثلاثة ا�ضتراتجيات مدافعة رئي�ضية: 
• العمل مبا�ضرة مع �ضانعي القرار	

للمزيد مراجعة الدليل التدريبي في مهارات العمل التطوعي "جمعية التنمية المجتمعية للفكر والثقافة، الخليل، 2012
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• مواقع 	 وا�ضتثمار  �ضحفية  موؤتمرات  مقابلات،  �ضحفية،  جولات  وت�ضمل  الاعلام  مع  العمل 
التوا�ضل الاجتماعي

• الت�ضبيك مع موؤ�ض�ضات المجتمع المدني.	
النتائج  وتحليل  الاأثر  لمعرفة  مو�ضوعية  تقييم  عملية  المنا�ضرة  حملة  يتبع  ان  يجب  التقييم.  
ان وجدت.  الخلل  اأماكن  ومعرفة  الم�ضتهدف  الجمهور  ا�ضتجابة  ومدى  بذلت  التي  الجهود  وتقييم 
الى  للو�ضول  الم�ضار  وت�ضويب  الم�ضتقبلية  المنا�ضرة  ا�ضتراتيجيات  لتح�ضين  مهمة  العملية  وهذه 

نتائج اأف�ضل.  
الن�ضاط الثاني: تخطيط حملة منا�ضرة 

المدة: 60 دقيقة 
تق�ضم المجموعة الى مجموعات �ضغيرة وتوزع مهام لكل فريق لتخطيط عملية منا�ضرة لق�ضية ما 
تتعلق بحقوق المراأة مثل :الاإرث ،العنف المنزلي، والحق في التعليم. وبعد ذلك  رتبي الافكار ح�ضب 
اإعطاء  بعد  المنا�ضرة.  عملية  خطوات  من  خطوة  كل  في  �ضتتخذيه  الذي  الت�ضل�ضل  تحدد  بطاقات 
الفترة المقترحة “25 دقيقة” يتم العودة اإلى المجموعة الكبرى Plenary وطرح كل ما تو�ضلت اإليه 
في المجموعات ال�ضغيرة ومن ثم اإقامة نقا�س عام حول المو�ضوع وا�ضتخلا�س العبر المختلفة والتركيز 

على ما هو م�ضترك وما يمكننا تعلمه من هذه الم�ضاركات.

للمزيد من المعلومات الرجوع الى الدليل التدريبي حول "المنا�ضرة" اعداد �ضركة ادفان�س للاإ�ضت�ضارات الاإدارية وخدمات الاغاثة الكاثوليكية 2013
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المعلومات من قبل ف�ضيلة ال�ضيخ جاد الجعبري. اأما الحالات الدرا�ضية فهي من اإعداد مركز وئام

التمرين الول :تمرين ك�صر جليد: ا�صمي وماذا اأريد ؟؟ 
المدة:15 دقيقة

الهدف: توعية الن�ضاء اإلى طموحاتهن و كيف يجب اأن تبنى هذه الطموحات على حقوقهن.
تعريف حقوق المراأة ب�ضكل عام و ربطه بتعريف الحق في الميراث من ناحية قانونية و من ناحية �ضرعية

التمرين الثاني: ع�صف ذهني
المدة:15 دقيقة

الاأعمار من حقوق وحريات في . 1 والفتيات من مختلف  ما يمنح للمراأة  المراأة: يدل على  حقوق 
العالم الحديث، والتي من الممكن اأن يتم تجاهلها من قبل بع�س الت�ضريعات والقوانين في بع�س 

الدول .) الاإعلان العالمي لحقوق الاإن�ضان(
الميراث هو علم ح�ضابي يبين ح�ض�س الورثة من مورثهم من اأموال منقولة ) و هي جميع الاأموال . 2

و ت�ضمل الغلال و حا�ضلات النباتات( و غير منقولة ) اأرا�ضي موقوفة و اأرا�ضي مملوكة و عقارات(
التركة: هي الاأموال التي يتركها المتوفى عن حقوق الغير، اأي هو ما يح�ضب من اأ�ضهم و اأن�ضب . 3

ارثيه بطريقة معلومة و مح�ضوبة ثابتة لا تغير فيها. لا تكون تركة اإلا بعد �ضداد الدين، و بعد 
تجهيز الميت و دفنه، و بعدها تح�ضب التركة.

المدرب/ة :  القانون ال�ضرعي المطبق حالياً في مجال الميراث في فل�ضطين يعطي المراأة حقها في الميراث و 
لكن تقف النظرة الذكورية و العادات و التقاليد مانعا اأمام الن�ضاء في المطالبة بهذا الحق و الح�ضول 

عليه.
حق المراأة في الميراث من الناحية ال�ضرعية وا�ضح و�ضوح ال�ضم�س وقد وردت اآيات قراآنية وا�ضحة و 
�ضريحة تحدد ح�ض�س الن�ضاء في الحالات المختلفة من الميراث و لكن يبقى هنا الدور على الن�ضاء 

�لمير�ث و �لقانون
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للعمل و الح�ضول على هذا الحق الذي وهبه الله لهن.

التمرين الثالث: بع�س القوانين ال�صرعية المتعلقة بالميراث
ع�ضف ذهني و نقا�س مع المدرب 

المدة: 60 دقيقة 
ما هي اأركان الميراث؟؟

1. المورّث : هو الميت حقيقةً اأو حكماً كالمفقود الذي حكم بموته.
2. الوارث : وهو الحي الذي ينتمي اإلى الميت ب�ضبب من اأ�ضباب الميراث.

3. الموروث : وهو التركة اأي ما يخلفه الميت مالًا اأو حقاً.

حالت در��صية للنقا�ض: 
الحالة الولى:-

عائلة مكونة من اأربعة اخوات متزوجات، توفى الوالدان تاركين عقارات ومبالغ نقدية، لكن طمع 
الاخوات لم يحترم ذكرى الاباء حيث ابتداأت الخلافات تدب حول تق�ضيم الورثة بين الاخوات.  

اأخذت كل اأخت تطالب بالن�ضيب الاكبر من الورثة فواحدة تقول انها كانت تعتني بوالدتها طوال 
�ضنين طويلة على عك�س الاخوات الاخريات بينما ادعت  الاخت الاخرى انها كانت تعتني بوالدها 
واأبيها  باأمها  العناية  انها كانت تجمع بين  الثالثة  حيث اهملت �ضوؤون منزلها بينما قالت الاخت 
على حد �ضواء بادلة جهدها ووقتها. اما الاخت الرابعة فقالت ان و�ضع زوجها المري�س كان لا ي�ضمح 
التي ن�س  اأخواتها لذلك فهي تريد ح�ضتها  والديها ب�ضكل منتظم على عك�س  بالتواجد مع  لها 

عليها القانون. 
لكن هذه الق�ضية كانت مت�ضعبة ب�ضبب اق�ضاء احد الاخوات من قبل الاخوات الاخريات ولان كل 
اخت من الاخوات عملت قائمة بالم�ضاريف التي �ضرفتها على والديها اثناء حياتهم حيث طالبن 

بهذه الم�ضاريف قبل عملية تق�ضيم الارث . 
هذه  في  العائلات  اقحام  الى  ادى  مما  ال�ضرطة  تدخلت  حيث  الاأخوات  بين  الخلاف   ا�ضتفحل  وهنا 
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الم�ضاألة، وبداأت العداوة تدب بين الاخوات . 

��صئلة للنقا�ض:
هل هنالك افكار لحل هذه الق�ضية العالقة بين األاأخوات ؟ . 1
هل هناك مجال لتطبيق القانون ؟ . 2
هل يحق لكل واحدة ان تاأخذ حقها بالت�ضاوي ؟ . 3
هل ترون �ضرورة لان يتم تق�ضيم الورثة على الابناء والبنات والاآباء اأحياء؟ . 4
هل يحق للاأقارب ان ياأخذوا من ح�ضتهم من الميراث ؟. 5
من براأيك هو الاحق بالميراث ؟و لماذا؟. 6
ما هي الدوائر المخت�ضة والخطوات التي يجب اتباعها في طلب الحق في الميراث ؟. 7

SG



32

تمكين المراأة للح�صول على حقها في الميراث

الحالة الثانية:
فتاة  من  تزوج  الغربية،  ال�ضفة  قرى  من  قرية  في  ي�ضكن  عمره  من  الاربعينيات  في  �ضاب  احمد  
م�ضيحية)�س ( بقيت على دينها.  لقد �ضاهمت ) �س( بمالها ل�ضراء بيت لت�ضكن فيه العائلة،  حيث 
انجبا ابنة واحدة ولزوجها ولدان من زوجته الاولى الم�ضلمة المطلقة. وبعد ثلاثة �ضنوات من زواجهم 

توفي الزوج ، تاركاً لزوجته البيت التي ت�ضكن فيه، واأموال نقدية.  
ا�ضئلة للنقا�س

هل ترث المراأة الم�ضيحية المتزوجة من م�ضلم ؟ 
كم ترث الابنة؟ 

كم يرث الولدان؟
الحالة الثالثة:

مها فتاة فل�ضطينية ت�ضكن في مدينة نابل�س عمرها 43 �ضنة، لديها بنتان وولد، ذهبت الى المحكمة 
ورفعت دعوة ميراث �ضد اخوتها الاربعة لرف�ضهم اعطائها حقها في الميراث.

قبل وفاة الوالد ،دعى ابنته بح�ضور الابن الاو�ضط وقال له :او�ضيك بان تعطي اختك مها قطعة من 
الار�س حددها وذكر موقعها.  

ذكرت مها انها في البداية لم تكثرت بمطالبة اخوتها بح�ضتها،  ولكن عندما  احذ الاخوة يبيعون 
الارا�ضي دون اعطاءها ح�ضتها من المال، قررت ان تطالب بحقها بالاأر�س حيث عبرت عن امتعا�ضها 
اخوتها  تطالب  ان  مها  قررت  وهكذا  قانونية.  وريثة  ب�ضفتها  البيع  عمليات  في  ادراجها  لعدم 
بح�ضتها في الار�س عن طريق التوجه الى الوجهاء للتدخل لكن اخوتها قابلوا طلبها بالرف�س ولم 
ي�ضتجيبوا لطلب الوجهاء .  وبعد ذلك قررت مها ان تذهب الى المحكمة لاأنها راأت فيها الو�ضيلة 

الوحيدة التي يمكنها ان ت�ضترجع حقها. 
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��صئلة للنقا�ض: 
لماذا لم تطالب مها في الميراث  منذ البداية؟ ما الذي منعها؟ 

     ما هو راأيك في دور الوجهاء؟ . 1
هل كان ت�ضرف مها اللجوء الى المحكمة  �ضحيحاً ؟ . 2
هل ترى هنالك دور للمجتمع في هذه الق�ضية؟ هل هو دور كاف؟ . 3
ما هي اقتراحاتكم/ن وتو�ضياتكم/ن لتح�ضل المراأة على حقها؟. 4
هل العادات والتقاليد المجتمعية ت�ضمح للمراأة المطالبة بحقوقها الارثية؟ . 5

�أ�صباب �لإرث:

اأ�صباب الميراث ثلاثة ي�صتحق الوارث ن�صيبه من التركه بواحدة منها :
الن�صب : هو القرابة، وجهاته ثلاث هي :

جهة الاأ�ضول: وهم من ينتمي اإليهم الميت من الاآباء والاأمهات والاأجداد والجدات.. 1
جهة الفروع: وهم من ينتمون اإلى الميت من الاأولاد واأولادهم.. 2
والاأعمام . 3  ، واأولادهم  الاأخوة  من  واأجداده  الميت  اأبوي  اإلى  ينتمون  من  وهم  الحوا�ضي:  جهة 

واأولادهم.
النكاح : وهو عقد الزوجية ال�ضحيح، وبه يتوارث الزوجان ولو لم يكن بناء ولا خلوة. ويتوارث 
الزوجان في الطلاق الرجعي اجماعاً ما دامت الزوجة في العدة. وترثه زوجته – على اأرجح الاأقوال 
اأي مر�ضه الذي مات فيه ( يق�ضد  اإن طلقها في مر�ضه المخوف )  في الطلاق البائن بينونة كبرى   –

حرمانها من الميراث ، معاملة له بنقي�س ق�ضده . والله تعالى اأعلم.
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�صروط �لمير�ث ثلاثة  ول يكون �إرث �إل بتمامها
1. موت المورث حقيقة اأو حكماً كالمفقود.

تقديراً  اأو  كالمفقود،  اأوحكماً  حقيقة،  للحظة،  ولو  المورث  موت  بعد  الوارث  حياة   .2
كالحمل.

3. عدم وجود مانع من موانع الاإرث.
هو الذي يرث عبده الذي اأعتقه، ولا يورث به اإلا بعد فقد جهات التع�ضيب الاأخرى اأو قيام 

مانع بها.
ملاحظة : يرى بع�س الفقهاء ومنهم الاأ�ضتاذ الدكتور اأحمد الكردي ، اأن ال�ضرط الثالث " وجود 
من يعلم بتوزيع التركة " بدل عدم وجود مانع من موانع الاإرث، ويرى اآخرون اإ�ضافته ك�ضرط رابع، 
بينما يرى البع�س الاآخر ما اأثبتناه اأعلاه ، لاأن �ضرط " وجود من يعلم بتوزيع التركة " �ضرط فيمن 

يفتي لا فيمن يرث. والله تعالى اأعلم.

مو�نع �لمير�ث ثلاثة �أي�صاً ، �إن �ن�صاف �لو�رث بو�حدة منها 

ت�صلبه �أهليته للاإرث و�إن توفرت له �أ�صباب:
1. الرق : فلا يرث الرقيق ولا يورث، لاأن العبد وما ملكت يداه ملك �ضيده.

2. القتل : اإذا قتل الوارث مورثه فاإنه يحرم من الميراث ،لقول الر�ضول �ضلى الله عليه و�ضلم 
" لي�س للقاتل من تركه المقتول �ضئ " ) رواه ابن عبد البر و�ضححه(. وقد اختلف الفقهاء 

في القتل الموجب لمنع الميراث 
3. اختلاف الدين: اختلاف دين الوارث عن المورث باأن يكون اأحدهما م�ضلماً والاآخر كافراً.

قال �ضلى الله عليه و�ضلم " لا يرث الم�ضلم الكافر ولا الكافر الم�ضلم.
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من ي�صتحق �لمير�ث؟
�ضحيح اأنه لا بد من وجود اأركان الميراث لح�ضول الاإرث، ولكن مجرد وجود الاأركان لي�س كافياً، فلا 
بد من توفر ال�ضبب ال�ضرعي، لا�ضتحقاق الميراث من القرابة اأو الزوجية ، ولا بد من تحقق ال�ضروط 
من موت المورث وتحقق حياة الوارث وقت موت المورث. ولا بد من انتفاء المانع ال�ضرعي لاأنه بوجود 

المانع ال�ضرعي – كقتل الوارث مورثه – لا �ضتحق الوارث �ضيئاً.
وليه ليرث الم�ضلم : يجب اأن توجد اأركان الميراث وتتوفر اأ�ضبابه، وتتحقق �ضروطه ، وتنتفي موانعه.

SG
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ما هي �لحقوق �لمتعلقة بالتركة و متى يتم توزيع �لمير�ث؟؟
ع�ضف ذهني و نقا�س )20 دقيقة(

�لحقوق �لمتعلقة بالتركة
عن  التركة  �ضاقت  اإن  اأولويتها  ح�ضب  مرتبة  اأربعة،  حقوق  �ضاحبها  وفاة  بعد  بالتركة  يتعلق 

ا�ضتيعابها كلها:
1. تجهيز الميت للدفن.

2. ق�ضاء ديونه اإن مات مديناً.
3. تنفيذ ما اأو�ضى به قبل موته من و�ضايا في الحد المقرر له �ضرعاً ، اأي الثلث فاأقل لغير وارث..

4. توزيع ما بقي على الورثة.
وعليه فاإن توزيع الميراث هو اآخر ما يجري على التركة.

ما هي �لأ�صباب �لتي تمنع �لح�صول على �لإرث؟

هناك عدة اأ�ضباب تمنع الوارث من الح�ضول على ارثه مثل الارتداد عن الاإ�ضلام، اختلاف الدين، 
عدم معرفة بتاريخ الوفيات حيث اأنه لا يح�ضل توارث بين الذين توفوا في حادث جماعي و لم يعرف 

زمن الوفاة لكل منهم
من هم الم�ضتحقون للميراث؟؟؟

ع�ضف ذهني و نقا�س ثم تلخي�س من المدرب/ة  15 دقيقة
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�لم�صتحقون للمير�ث

1- ا�صحاب الفرو�س:-
الفر�س لغة : معناه التقدير، وقد اطلق الفقهاء على بحث المواريث " علم الفرائ�س " لاأن اأن�ضباء 
ا�ضحاب  اأن  اأي  بالتخ�ضي�س  ميراث  بمثابة  يعتبر   بالفر�س  فالتوريث  مقطوعة.  محدودة  الورثة 
حديث  عند  نزولًا  اآخر  وارث  اأي  قبل  التركة  من  المحفوظة  ح�ضتهم  اأو  فر�ضهم  ياأخذون  الفرو�س 
الر�ضول ال�ضريف " الحقوا الفرائ�س باأهلها " فما بقي فهي لاأولى رجل ذكر ترث المراأة بالفر�س في 
ثماني حالات في حين لا يرث الرجل بالفر�س اإلا في اأربع حالات فقط وهذه الحالات التي ترث فيها 

المراأة بالفر�س هي:-
1. الزوجة: ون�ضيبها محدد بالاآية.

)ولهن الربع مما تركتم اإن لم يكن لكم ولد فاإن كان لكم ولد فلهن الثمن مما تركتم من بعد و�ضية 
تو�ضون بها اأو دين. 

2. الأم: ون�ضيبها محدد بالاآية.
)ولاأبوية لكل واحد منهما ال�ضد�س مما ترك اإن كان له ولد فاإن لم يكن له ولد وورثة اأبواه فلاأمه الثلث 
فاإن كان له اخوة فلاأمة ال�ضد�س من بعد و�ضية يو�ضي بها اأو دين اإباوكم واأبناءكم لا تدرون اأيهم اأقرب 
لكم نفعاً فري�ضة من الله.) اإن الله كان عليماً حكيماً( ) الن�ضاء /11 ( ت�ضتحق الام الثلث في حالتين 

وت�ضتحق ال�ضد�س في حالة وجود للميت فرع ارث
3. البنت : فر�س لها الن�ضف اإذا لم يكمن معها اأخ اأو اأخت : ) واإن كانت واحدة فلها الن�ضف( ) 

الن�ضاء /119(.
من  ولا  الذكور  من  لا  منها  اأعلى  وارث  فرع  يكن يحجبها  لم  اإذا  بالفر�س  ترث  البن :  بنت   .4

الاإناث.
5. الأخت ال�صقيقة : ترث اأخاها المتوفي الن�ضف فر�ضاً اإن كانت واحدة اأي لي�س لها اأخ اأو اأخت 
�ضقيقة واألا ترث وفق الاآية : ) واإن كان رجل يورث كلالة اأو امراأة وله اأخ اأو اأخت فلكل واحد منهما 
ال�ضد�س فاإن كانوا اأكثر من ذلك فهم �ضركاء في الثلث من بعد و�ضية يو�ضي بها اأو دين غير م�ضار من 
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الله والله عليم حكيم( ) الن�ضاء /12(.
6. الخت لأب : اإذا لم يكن معها اأخت �ضقيقة للمتوفي تخ�ضع لنف�س اأحكام الاأخت ال�ضقيقة.

7. الجدة ال�صحيحة :  وهي اأم لاأب اأو اأم اأب الاأب،اأو اأم الاأب وكذلك اأم الاأم ،وهي ترث بواقع 
ال�ضد�س اإن كانت واحدة.

اإذا كانت ت�ضترك في جهة القرابة بدرجة واحدة  ترى المراأة بالتع�ضيب  2- الإرث بالتع�صيب : 
كالاأخ مع اأخته ال�ضقيقة اأو اأخوته ، وكبنت الابن من ابن م�ضاو لها في الدرجة ولم بحجبهم من هو 
الاإ�ضلامية  للقاعدة  الذكر طبقاً  يرثه  ما  ن�ضف  الاأنثى  ترث  الحالات  اأقرب منهم درجة. ففي هذه 

وا�ضتناداً اإلى الاآية: ) يو�ضيكم الله في اأولادكم للذكر مثل حظ الاأنثيين ( ) الن�ضاء /11(.

و�لحالت �لتي ترث فيها �لأنثى بالتع�صيب هي

• البنت.	
• بنت الابن.	
• الاأخت لاأبوين.	
• الاأخت لاأب.	

ذوي الاأرحام يعرف الفقهاء ذوي الاأرحام ، بالاأقارب من غير اأ�ضحاب الفرو�س اأو الاأع�ضاب مثل : 
اأولاد البنت، والجد غير ال�ضحيح ) وهو اأبو الاأم واأبو اأم الاأب( والجدة غير ال�ضحيحة واأبناء الاأخوة 

لاأم واأولاد الاأخوات وبنات الاأخوة.
وال�ضريعة الاإ�ضلامية لم تورد ن�ضاً �ضريحاً في تاأريث ذي الاأرحام ولكن جمهور الفقهاء يرى تاأريثهم 

بترتيبهم في الاإرث وفي حال لم يترك المتوفي اأحداً من اأ�ضحاب الفرو�س ولا من الع�ضبة من اأقاربه.
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حكم �لمطلقة في �لمير�ث

الإرث بعد الطلاق
ع�ضف ذهني و نقا�س ) 15 دقيقة(

ذكرنا �ضابقا اإن اأحد اأ�ضباب الميراث هو الزوجية  فهل ترث المطلقة من مطلقها بعد وفاته؟

الجواب هنا يعتمد على نوع الطلاق وحالة الزوج ال�ضحية عند الطلاق
اأول : الطلاق الرجعي  فاإذا توفي الزوج وكانت الزوجة في عدة الطلاق الرجعي فاإنها ترثه لان الزوجية 

تكون في هذه الحالة قائمة حكما حيث اأن الطلاق الرجعي لا ينهي الزوجية

SG
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ثانيا: الطلاق البائن  الاأ�ضل في الطلاق البائن اأن ينهي رابطة الزوجية  وبالتالي ينهي معها الاآثار 
المترتبة عليها كالتوارث بين الزوجين لان �ضبب الميراث قي هذه الحالة غير موجود .اإلا انه  اإذا كان 

هذا الطلاق قد حدث اأثناء مر�س الزوج مر�س الموت وتوفي.... 
المتوفى  الزوج  بغية  لان  الفرار  طلاق  الطلاق  هذا  وي�ضمى  ترثه  فاإنها  الزوجة   عدة  اأثناء  الزوج 
كانت حرمان الزوجة من الميراث �ضريطة اإن لا يكون الطلاق قد وقع بر�ضاها اأو باإكراه منها )ح�ضب 
الاأحناف(حيث اأن هذا المو�ضوع لم يرد به ن�س قانوني مما ي�ضتوجب العمل بالراجح من قول الحنفية 

ح�ضب المادة 183 من قانون الاأحوال ال�ضخ�ضية النافذ والمعمول به في محاكم ال�ضفة الغربية
ارث الزوجة التي تطلب تطليق نف�ضها اإذا حكمت المحكمة بتطليق الزوجة وكان الطلاق رجعيا 
نف�ضها  تطليق  زوجها  ا�ضترطت على  اأوقي حال  النفقة  دفع  العجز عن  اأو  للامتناع  التفريق  مثل 
منه في حالات معينة وطلقت نف�ضها طلقة رجعية ثم مات عنها خلال العدة ال�ضرعية يبت لها حق 

الاإرث.
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تعريف �لو�صية و �صروطها
ع�ضف ذهني و نقا�س ثم تلخي�س من قبل المدرب/ة ) 20 دقيقة(

ما هي الو�ضية و لمن تكون؟
اأن لا تزيد  اإلى ما بعد الموت، يكتبها الاإن�ضان في حياته و لكن ب�ضرط  الو�ضية:  هي تمليك م�ضاف 
قيمتها عن ثلث الميراث �ضواء كانت ل�ضخ�س اأو اأكثر و توزع بعد وفاة كاتبها و تكون من اأمواله التي 

تركها ) الميراث(
الو�ضية يمكن اأن تكون لاأي �ضخ�س عدا الورثة حيث اأنه لا و�ضية لوارث، و هنا يجب اأن يتم التاأكيد 

على اأن الو�ضية لا تعتبر ميراثا و هي توؤخذ من التركة قبل توزيع الميراث.
من الممكن اأن تكون الو�ضية مكتوبة اأو �ضفهية

�لو�صية �لو�جبة :
تعرف الو�ضية باأنها ت�ضرف بالتركة م�ضاف اإلى ما بعد الموت والاأ�ضل المقرر في الو�ضايا عند جماهير 

الفقهاء ) اأنها اختيارية(
اإلا اأن ن�س المادة 182 من قانون الاأحوال ال�ضخ�ضية  ال�ضاري في ال�ضفة الغربية رقم 61ل�ضنة 76 ن�ضت 
على نوع اأخر من الو�ضايا وهو الو�ضية الواجبة حيث جاء فيها )) اإذا توفي اأحد وله اأولاد ابن وقد مات 
ذلك الابن قبلة اأو معه وجب لاأحفاده هوؤلاء في ثلث تركته ال�ضرعية و�ضية بالمقدار وال�ضروط التالية :
اأن لا  لو كان حيا على  الميراث  اأبيهم من  الاأحفاد وتكون بمقدار ح�ضة  لهوؤلاء  الواجبة  الو�ضية  اأ- 

يتجاوز ذلك ثلث التركة .
ب- لا ي�ضتحق هوؤلاء الاأحفاد و�ضية اأذا كانوا وارثين لاأ�ضل اأبيهم جداً كان اأو جدة اأو كان قد اأو�ضى 
لهم اأو اأعطاهم في حياته بلا عو�س مقدار ما ي�ضتحقونه بهذه الو�ضية فاإذا اأو�ضى لهم باأقل من ذلك 
وجب  فقد  لبع�ضهم  اأو�ضى  وان  اختيارية  و�ضية  الزائد  كان  باأكثر  لهم  اأو�ضى  وان  تكملته  وجبت 

للاأخر بمقدار ن�ضيبه.
ج- تكون الو�ضية لاأولاد الابن ولاأولاد ابن الابن واأن نزل واحدا كانوا اأو اأكثر للذكر مثل حظ الاأنثيين 
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يحجب كل اأ�ضل فرعه دون فرع غيرة وياأخذ كل فرع ن�ضيب اأ�ضلة فقط  .
د- هذه الو�ضية الواجبة مقدمة على الو�ضايا الاختيارية في الا�ضتيفاء من ثلث التركة.

وهذه المادة ماأخوذة من مذهب ابن حزم ومن خلال ا�ضتعرا�س هذه المادة بفقراتها الاأربعة ن�ضتنتج 
مايلي:

اأولا: اأن الورثة الذين ي�ضتحقون الو�ضية الواجبة ح�ضب الفقرة ج من المادة 182 �ضالفة الذكر هم 
اأولاد الابن واأولاد اأبن الابن وان نزل واحدا كانوا اأو اأكثر للذكر مثل حظ الاأنثيين

ثانيا : لتطبيق هذه الو�ضية اأربعة �ضروط وهي :
اأن يكون الابن قد مات قبل اأبية اأو اأمة اأو معه.. 1
اأن لا يكون الاأحفاد وارثين لاأ�ضل  اأبيهم جدا كان اأو جدة .. 2
اأو اأعطاهم في حياته بلا عو�س مقدار ما ي�ضتحقونه . 3 اأو�ضى لهم  اأو الاأ�ضل قد  اأن لا يكون الجد 

بهذه  الو�ضية فاأن اأو�ضى لهم اأو اأعطاهم اأقل مما ي�ضتحقون وجبت تكملته لهم .
اأن لا يكون هوؤلاء الاأحفاد ممنوعين من الو�ضية كاأن يقوموا بقتل المو�ضي ا�ضتعجالا للو�ضية .. 4

ثالثا : مقدار الو�ضية الواجبة
تكون الو�ضية الواجبة بمقدار ح�ضة اأ�ضل الاأحفاد الذين وجبت لهم الو�ضية من الميراث فيما لو كان 

حيا ب�ضرط اأن لا يتجاوز هذا المقدار ثلث التركة وهو الحد الاأعلى للو�ضية
_  ملاحظة  يخ�ضم مقدار الو�ضية الواجبة من التركة على اأ�ضا�س اأنها و�ضية ولي�س ميراثا .

_   تقدم الو�ضية الواجبة على الو�ضايا الاختيارية

نقا�ض حالت
الحالة الولى:

 توفي اب لثلاثة ابناء ذكور و بنت و كان والداه على قيد الحياة، طالب اولاد المتوفي بن�ضيبهم من 
ارث اأبيهم و اأخذه وعند وفاة الوالدين رف�س الاعمام اعطاء اأي �ضيء من الميراث لابناء الابن المتوفي 

بحجة اأن الجد لم يكتب لهم اأي و�ضية.
2- اأو�ضت جدة و�ضية �ضفهية لابناء ابنتها المتوفاة اأمام جميع ابنائها و عند وفاتها رف�س الاخوال 
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اعطاء اأي �ضيء لابناء اختهم بحجة اأن اأختهم متوفاة و لي�س هناك اأي و�ضية مكتوبة من الجدة توؤكد 
رغبتها بتوريث اأحفادها

ما هو �لتخارج و كيف يتم؟؟؟؟
ع�ضف ذهني و نقا�س حالات ) 30 دقيقة(

التخارج هو اأن يتفق الورثة على اخراج بع�ضهم من الميراث بمال معروف القيمة �ضواء كان هذا المال 
من التركة اأو من غيرها و هو بب�ضاطة عبارة عن بيع اأو تنازل عن ح�ض�س ارثيه لاأحد الورثة مقابل 

عو�س مالي.
المدرب: يجب ان يتم التخارج مقابل عو�س مالي و بر�ضى الورثة و هو يعتبر عقد و عليه ي�ضترط ر�ضى 
المتعاقدين اأي ب�ضيغة اأخرى يجب اأن يكون هناك ر�ضى عند ال�ضخ�س المنوي اإخراجه من الميراث 
بالترا�ضي  لي�س  و  بالاإحراج  للتخارج  الن�ضاء  على  ال�ضغط  يتم  الفل�ضطيني  مجتمعنا  في  وبب�ضاطة 

وهنا يجب اأن تكون الن�ضاء اأكثر وعيا لحقوقهن و لا ي�ضمحن با�ضتغلالهن.
التخارج قد يتم بين الورثة و واحد منهم و قد يكون بين الورثة جميعا، و بين اأكثر من وارث منهم

للتخارج ثلاث �صور
اأولً هام :- اأن يكون التخارج بين اأثنين من الورثة على اأن يحل اأحدهم محل الاأخر في ن�ضيبه مقابل 

يدفع مبلغ من المال يدفعه له من خارج التركة.
بدلًا منها جزءاً  وياأخذ  ان يترك ح�ضته  الورثة على  باقي  الورثة مع  اأحد  يت�ضالح  اأن  ثانيهما :- 

معيناً من التركه كدار مثلًا ويكون باقي التركه لمن عداه من الورثة بن�ضبة �ضهام كل منهم.
ثالثها :- اأن يتخارج اأحد الورثة مع باقي الورثة على �ضئ من المال ، يدفعونه اإليه من غير التركه.

نقا�س حالة:
قام اخوة بتوقيع اختهم على ا�ضتلام ميراثها من ابيها و عند ذهابهم الى المحكمة لعمل اجراءات 
التخارج اكت�ضفت الاخت ان قيمة ميراثها اأكثر بكثير من قيمة ما اأعطي لها من اخوتها فهل يجوز 

لها اأن تطالب بالفرق في هذه الحالة اأم لا ؟؟؟ 
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مير�ث �لمفقود:
يعرف المفقود باأنه هو ال�ضخ�س الغائب الذي غادر محل اإقامته المعروف اإلى جهة غير معلومة ولا يعلم 

اإن كان حيا اأو ميتا .
وقد فرق قانون الاأحوال ال�ضخ�ضية وح�ضب المادة )177( منه بين حالات ثلاث :

اأربع  مرور  بعد  بموته  فيحكم  موته  الظن  على  ويغلب  معلومة  جهة  في  فقد  قد  كان  اإذا  الأولى: 
�ضنوات على فقده .

الثانية: اإذا فقد اثر كارثة طبيعية كحدوث زلزال اأو في�ضان اأو ما �ضابه اأو في حالة ا�ضطراب الاآمن 
مثل الحروب التي يتخللها الق�ضف والغارات الجوية وما �ضابه ذلك فيحكم بموت المفقود بعد �ضنة 

من فقده .
التي  المدة  اأمر تحديد  فيفو�س  الظن هلاكه  يغلب على  ولا  معلومة  فقد في جهة غير  الثالثة :اإذا 
يحكم بموته فيها اإلى القا�ضي على اأن تكون تلك المدة كافية ومعقولة في اأن يغلب على الظن موته  

م�ضتخدما كافة الو�ضائل التي ت�ضاعد في البحث عن ذلك المفقود.
وهنا نميز في ميراث المفقود بين حالتين :

1/ ميراث المفقود من غيره :
اأذا مات �ضخ�س وكان المفقود وارثا له  ولم يتبين حال المفقود اأحي هو اأم ميت فاإننا في هذه الحالة 
نوقف ن�ضيب المفقود اإلى اأن يتبين حاله اأو الحكم بوفاته فيتم تق�ضيم التركة على فر�س اأن المفقود 

حي ويحجز له ن�ضيبه تحت يد اأمينة ويعطى الباقي لبقية الورثة.
2/الآرث من المفقود:

اأو يحكم بموته وقد جاء في المادة  اأمره  مال المفقود يبقى محفوظا ولا يق�ضم على ورثته حتى يتبين 
)178( ما ن�ضه:" بعد الحكم بموت المفقود بال�ضفة المبينة بالمادة ال�ضابقة تعتد زوجته اعتبارا من 

تاريخ الحكم عدة الوفاة وتق�ضم تركته بين ورثته الموجودين وقت الحكم  "
ميراث الأ�صير :

لوجود  بالمفقود  الاأ�ضير  الفقهاء  الاأعداء واحتجزوه عندهم وقد الحق جمهور  اأخذة  الاأ�ضير هو من 
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�ضبة بينهما في بع�س الوجوه ولكن قانون الاأحوال ال�ضخ�ضية لم ين�س على ميراث الاأ�ضير فان كان 
مجهول الحال لا يعلم حياته او موته او ورثته او مكان اقامتة فياأخذ احكام المفقود اما اذا كان انه حيا 

ًفحكمه مثل �ضائر الم�ضلمين في الميراث واإذا ارتد عن الا�ضلام فتطبق عليه احكام الدين.
اول/ ميراث الحمل )الجنين(:

ثبت ميراث الحمل بال�ضنة رواة اأبو داود عن ابي هريرة عن النبي �ضلى اللة علية و�ضلم اأنة قال :
)) اذا ا�ضتهل المولود يرث ((.

ذلك فقد قرر فقهاء ال�ضريعة  ان الحمل  ) وهو الولد الموجود في بطن امة ( من جملة الم�ضتحقين 
للميراث اذا توفر فية �صرطان :

احدهما / اأن يكون موجودا في بطن اأمة عند وفاة المورث .
وثانيهما / ان يولد حيا . وي�ضتدل على ذلك باأي علامة من علامات الحياة   كال�ضوت و العطا�س 
والتثاوؤب اأو تحريك يده اأو رجله اأو الا�ضتهلال ) البكاء �ضارخا( ويكفي في ثبوت حياته خروج اكثره 

حياً لان الاكثر ياأخذ حكم الكل.
في حال لم يطهر �ضئ من تلك العلامات فللقا�ضي الا�ضتعانة باأهل الخبرة من الاأطباء للتاأكد ما اإذا كان 

الجنين )الحمل( ولدًا حيا او لا.
وذهب جمهور الفقهاء الى جواز ق�ضمة التركة مع وجود الحمل .

ولما كان الحمل غير معلوم من حيث الذكورة والانوثة وكذلك من حيث عدده )الاحتمال اأن يكون 
الحمل اأكثر من جنين(

فال�ضوؤال هنا كيف يمكن اأن نحدد ن�ضيبه من الميراث ؟
ال�ضخ�ضية  الاحوال  قانون  من   )183( المادة  ن�س  ح�ضب  الحنفية  مذهب  من  الراجح  الى  وبالرجوع 
انثى  اأم  �ضواء كان ذكرا  )الاآكبر(  الاوفر  الن�ضيب  يوقف على  ن�ضيب الحمل  فاأن   76 ل�ضنة  رقم 61 
فلي�س �ضرطا اأن يكون ن�ضيب الحمل اأف�ضل اذا كان ذكرا دائما على اأن يوقف ) ح�ضب الراجح من 
مذهب الحنفية ( ن�ضيب اأبن واحد لاآنه الغالب المعتاد وما فوقه محتمل والحكم يبنى على الغالب 

دون المحتمل .
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ملاحظة : ينبغي اأن نلحظ في هذا المجال عدم اإغفال التقدم العلمي الذي ا�ضتحدث و�ضائل واأجهزة 
يمكن من خلالها التعرف على جن�س الجنين وعدده بعد م�ضي مدة من الزمن على الحمل.

مير�ث �لخنثى :
ذلك لحكمة  على  وتعالى  �ضبحانه  الله  يجتمعان خلقهما  لا  مت�ضادان  �ضنفان  والاأنوثة  الذكورة  ان 
التنا�ضل يقول تعالى : "يا اأيها النا�س انا خلقناكم من ذكر وانثى " ويقول تعالى : "يهب لمن ي�ضاء 

اإناثا ويهب لمن ي�ضاء الذكور اأو يزوجهم ذكرانا واإناثا " من هو الخنثى ؟
"الخنثى هو اإن�ضان يولد وله اأع�ضاء الذكورة والانوثة معا اأو لي�س له اأع�ضاء تميزه مطلقا "

ومن خلال هذا التعريف يتبين لنا اأن الخنثى نوعان :
الذكورة  اأع�ضاء  له  اإن  بمعنى   ) القرطبي  عرفه  ) كما  فرجان  له  الذي  الم�ضكل  الخنثى غير  اأولهما: 
والاأنوثة وي�ضتدل على ذلك بعلامات قبل البلوغ واأخرى بعد البلوغ . والعلامات التي قبل البلوغ 
اأنثى  ( فهو  واأن بال من )الفرج   بال الخنثى من )الذكر ( فهو غلام  ( فان  البول   ( تكون في مو�ضع 
والعلامات التي بعد الدخول تكون بالحي�س والاحتلام فاأن وجد الاحتلام وحده فهو ذكر ويحكم 
به واأن وجد الحي�س وحده فهو اأنثى ويحكم به وميراث هذا النوع هو ميراث الاأرجح اأي انه اإن تبين 
اأنه من اأحد ال�ضنفين بدليل مرجح كان منه واأخذ اأحكامه . فان رجح انه ذكر اخذ ميراث الذكر وان 

رجح انه انثى اخذ ميراث الاأنثى .
وثانيهما : الخنثى الم�ضكل ) اأي الملتب�س ( وهو الذي و�ضل اإلى حالة البلوغ ولم تظهر عليه علامات 
اأقل  اأعطائه  الله تعالى هو  اأبو حنيفة رحمه  الاإمام  اأنثى وميراثه ح�ضب مذهب  اأم  ترجح كونه ذكرا 
الارثية في حال وجود خنثى م�ضكل حلان  الم�ضاألة  )احتياطا( وعلى هذا تحل  التركة  الن�ضيبين من 

اأحدهما على اأنه ذكر والاآخرى على اأنه اأنثى ثم يوازن بينهما وياأخذ اأقلهما.



47

تمكين المراأة للح�صول على حقها في الميراث

توريث حق �لإيجار:
قانون المالكين والم�ضتاأجرين ال�ضاري المفعول في ال�ضفة الغربية يعطي حماية للم�ضتاأجر داخل حدود 

البلديات اأذا كان الاإيجار يتعلق بمحل �ضكن اأو محل تجاري .
اأ_ توريث حق الاإيجار لمحلات ال�ضكن :

الزوجة ترث حق الا�ضتمرار في الماأجور بعد موت زوجها ومعها اأي�ضا اأولادها الذين لم يتركوا  ال�ضكن 
مع والدهم الم�ضتاأجر ) لهم حق ال�ضكن حتى في حالة زواجهم ولكن ب�ضرط عدم تركهم ال�ضكن لاأي 

�ضبب من الاأ�ضباب بعد الزواج (
ب_توريث حق الاإيجار للمحلات التجارية :

جميع الورثة بدون ا�ضتثناء لهم الحق _ كل ح�ضب ح�ضته الارثية  بالا�ضتمرار با�ضتئجار المحل 
التجاري بعد موت مورثهم، �ضواء اأكانت اأموالا منقولة اأو غير منقولة.

ما هو ح�صر �لرث و ما هي �لق�صمة �لر�صائية؟

ما هو حجب الرث و انواعه؟؟؟
مجموعات عمل و عر�س نتائج )30 دقيقة(

المدربة: حجب الاإرث معناه اأن يتم منع �ضخ�س معين من ميراثه كله اأو جزء منه ب�ضبب وجود �ضخ�س 
اآخر.

اأنواع الحجب و ت�صمل:
حجب نق�صان: اأي اأن ح�ضة الوارث تقل قيمتها ب�ضبب وجود �ضخ�س اآخر مثال ذلك اأن ن�ضيب 

الزوجة من ميراث زوجها هو الثمن و لكن في حالة وجود اأكثر من زوجة يتم تق�ضيم الثمن عليهن
حجب حرمان: و هو الذي يحرم الوارث حرمان كاملا من الميراث ب�ضبب وجود �ضخ�س اآخر مثال 
ذلك اذا توفي �ضخ�س و كان له اإخوة و بنات يكون لاإخوته ن�ضيب من الميراث اأما اإذا كان له ولد ذكر 

فيحرم اإخوة المتوفى من الميراث بوجود ابنه.
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ح�صة المراأة من الميراث
ن�ضيب المراأة من الميراث و لماذا للذكر مثل حظ الاأنثيين?

ع�ضف ذهني و نقا�س ) 20 دقيقة(
المدرب:

اذا توفي الزوج و لي�س له اأي ورثة غير زوجته ترث الزوجة كامل التركة و هنا ن�ضيب المراأة من الميراث 
يكون التركة كاملة

يت�ضاوى ن�ضيب المراأة مع ن�ضيب الرجل في حالة الاأب و الاأم حيث يرث كل منهما �ضد�س تركة ابنهم 
المتوفى

تاأخذ المراأة ن�ضيبا اأكثر من الرجل اذا كان المتوفى الاأب و هي وحيدته فتح�ضل على ن�ضف التركة و 
ياأخذ جدها ال�ضد�س

ح�ضول المراأة على ن�ضف ما يح�ضل عليه الرجل في حالة الاإخوة و الاأخوات لاأب متوفى
عند نقا�س مو�ضوع للذكر مثل حظ الاأنثيين يجب التاأكيد على اأن وجهة النظر الدينية تقول باأن 
على الرجل م�ضوؤولية ال�ضرف على عائلته و ابنائه و بناته بينما هذا لي�س من الواجبات على الاإناث 
و عليه فن�ضيب الرجل من ميراثه لن يبقى له وحده بينما يمكن للن�ضاء الاحتفاظ بن�ضيبهن من 
الميراث و من واجب الاأزواج و الاأخوة كفايتهن و ال�ضرف عليهن و يبقى مالهن من الميراث ل�ضمان 
م�ضتقبلهن و لهن كامل الحرية في �ضرفه كما يحلو لهن. و لكن هنا يجب نقا�س مدى تطبيق هذا 

في مجتمعاتنا.

حالت يت�صاوى فيها �لذكر مع �لأنثى في ن�صيبها من �لإرث
1. فقد ت�ضاوى ن�ضيب الاأب وهو مذكر مع ن�ضيب الاأم وهي اأنثى في ميراث اأبنهما وكذلك يتعادل 
ن�ضيب الاأخ والاأخت في الميراث اإذا كان رجل يورث كلالة ) اأي لي�س له والد ولا ولد ( فلكل واحد 

منهما ال�ضد�س.
2. اإن قاعدة التن�ضيف مفرو�ضة فقط في اأن�ضبة الاإرث ولي�س على مال التركة كله اإذ قد تزيد ح�ضة 
واأم وثلاث بنات  اإذا توفي رجل وله زوجة   : التركة . مثلًا  الذكور في مجموع مال  الاإناث على ح�ضة 



49

تمكين المراأة للح�صول على حقها في الميراث

ومولود ذكر فاإن مجموع ما ترثه الاإناث يفوق ما يرثه الذكر.
3. اإن هذه القاعدة لا تطبق في المال الموهوب اإذ للبنت اأن تت�ضاوي مع اأخيها في الهبة اأي في العطاء 
الاأبوي الممنوح وهو على قيد الحياة بل بحظر تف�ضيل الابن على البنت لقوله ) �س( : �ضووا بين 

اأولادكم في العطية فلو كنت مف�ضلًا اأحداً لف�ضلت الن�ضاء (.
4. كذلك الاأمر في الو�ضية وهي بتعريف الفقهاء : تمليك م�ضاف اإلى ما بعد الموت بطريق ال�ضرع فاإنه 
يجوز للمو�ضي اأن يطبق قاعدة الم�ضاواة في الو�ضية بين الذكور والاإناث اأو اأن يراعي قاعدة التن�ضيف 

اإن اأراد ذلك.
بين  الت�ضاوي  مبداأ  فيها  يراعى  التي  الاميرية  الاأرا�ضي  في  م�ضتثناة  التن�ضيف  قاعدة  اإن  واأخيراً   .5

الذكور والاإناث في انتقال الاأرا�ضي الاميرية من �ضخ�س اإلى اآخر .
6. الحكمة ال�ضرعية من هذه القاعدة : اإن التمييز الحا�ضل في الميراث بين الذكور والاإناث من الاأولاد 
لا يق�ضد منه اأبداً لان هذا التهوين اأو التقليل من اعتبارهن كونهن " اإناث " كما يدعي البع�س 
الن�ضاب قد حدد من وجهة ال�ضرع الاإ�ضلامي على اأ�ضا�س المهام بين اأعباء الرجل الاقت�ضادية في الحياة 
المراأة في الميراث ن�ضف  اأن جعل ن�ضيب  الاإ�ضلامي  الدين  المراأة. لذا يرى رجال  اأعباء  العائلية وبين 

ن�ضيب الرجل.

�لجر�ء�ت �لمتبعة في �لمحاكم �ل�صرعية لعمل حجة ح�صر �إرث 

�صرعية:
ع�ضف ذهني و نقا�س )15 دقيقة(

اأن يتوجه اأحد الورثة اإلى المحكمة ال�ضرعية ويقوم يتقديم ا�ضتدعاء ينظم بوا�ضطة اأحد المحاميين 
اأو كاتب عرائ�س مرخ�س يذكر فيها ا�ضم المتوفى وتاريخ وفاته ومكان دفنه واأ�ضماء ورثته اإلى مدير 
ال�ضرعية ويحدد لهذا الم�ضتدعي موعداً لاإح�ضار �ضاهدين عدليين يعرفوا المتوفي وورثته  المحكمة 
والمعلومات التي ذكرت في الا�ضتدعاء وفي الموعد المحدد يتحقق القا�ضي من المعلومات الواردة في 
الا�ضتدعاء من ال�ضاهدين بعد الاطلاع على �ضهادة الوفاة و�ضور الهويات ال�ضخ�ضية للورثة وي�ضدر 



حجة ح�ضر ارث مبيناً فيها �ضهام الورثة كل ح�ضب ح�ضته الارثية.

�أهم �لأ�صباب �لتي تمنع �لن�صاء من �لمطالبة بحقهن في �لمير�ث 

و �أهم �لمعيقات �لتي تحول دون ح�صولهن على هذ� �لحق
نقا�س  ثم تلخي�س من المدرب/ة ) 15 دقيقة(

 تلخي�س المدرب/ة:
• جهل الن�ضاء بحقوقهن	
• الخوف من التهديد العائلي	
• قلة الدعم المتوفر من الموؤ�ض�ضات الن�ضوية	
• العادات و التقاليد	



�لمر�جع
• ال�ضيخ جاد الجعبري/ رئي�س محكمة الا�ضتئناف للق�ضاء ال�ضرعي في ال�ضفة الغربية، 2012 	
• المنجد في اللغة والاإعلام، دار الم�ضرق - بيروت، الطبعة ال�ضاد�ضة الثلاثون، 1997، �س 801	
• 	www. الاإقناع  ودبلوما�ضية  التفاو�س  مهارة  معناه  النور،  علم  للمعرفة(  حدود  )لا  النور 

alnoor-world.com
• والمنا�ضرة    	 ال�ضغط  حول  تدريبية  مادة  التاأهيل،  برنامج  القد�س،  الم�ضيحية  ال�ضبان  جمعية 

2011
• عادل اإبراهيم عَورتاني � اأحكامُ ميراث المراأةِ في الفقه الاإ�ضلامي � �س6� ر�ضالة ماج�ضتير مقدمة اإلى 	

جامعة النجاح الوطنية الفل�ضطينية عام 1998
• مركز وئام الفل�ضطيني، حل النزاعات وفل�ضفة اللاعنف، 2007	
• مركز �ضارك، دليل تدريبي) مهارات حياتية( 2012	
• مركز �ضوؤون المراأة، جمعية المراأة العاملة الفل�ضطينية للتنمية، هل تعرفين حقك في الميراث؟  	

2011 ، YMCA
• 	www.tahkeem. النزاعات  لحل  البديلة  الو�ضائل  التجارية-تحكيم،  الخلافات  مركز 

com
• 	www.balagh. النجاح   تكنولوجيا  مقالات  التفاو�س،  علم  اأهمية  البلاغ،  موؤ�ض�ضة 

com
• محمد مو�ضى و حمادة قنيبي، الميراث في ال�ضريعة الا�ضلامية، ط 2008-3	
•  "المنا�ضرة" اعداد �ضركة ادفان�س للاإ�ضت�ضارات الاإدارية، خدمات الاغاثة الكاثوليكية 2013	
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