2
12/16/2012[image: image1.jpg]S
95

anl
104 UBWO/ BIPE 5
Wﬁwnwﬂaudqda\%a



[image: image2.png]U.5.-Middle East Partnership Initiative

t
|
|







الجزء الأول: المادة التدريبية

	المادة ا لتدريبية
	المستوى
	ملاحظات

	1. المعارف التي تلقيتها تساعدني في إعداد الخطة الفرعية
	
	

	2. المستوى الفني للمادة
	
	

	3. الجانب النظري للمادة
	
	

	4. استخدام الوسائل العملية في التدريب
	
	


الجزء الثاني: وسائل التدريب

	وسائل التدريب
	المستوى
	ملاحظات

	5. تطبيق وسائل التدريب 
	
	

	6. كمية الوسائل المستخدمة 
	
	

	7. أختيار الوسائل 
	
	


الجزء الثالث: المدربون

	المدربون 
	المستوى 
	ملاحظات 

	8. . متمكنين من المادة 
	
	

	9. قادرين على توصيل المعلومات والتفاعل مع المشاركين 
	
	

	10.  فعالين باستخدام الوسائل والأساليب المختلقة والوقت 
	
	

	11.  يتبعون ما جاء في برنامج الدورة التدريبية 
	
	


الجزء الثالث المتدربون 

	العناصر  
	
	ملاحظات 

	12.  مدى تفاعل المتدربين مع المتدرب 
	
	

	13. تعاون المتدربين مع المنسقين للدورة

        التدريبية 
	
	

	14. نفسية المتدربين خلال الدورة التدريبية 
	
	


الجزء الرابع : طاقم الدورة التدريبية 

	طاقم عمل الدورة التدريبية 
	المستوى 
	ملاحظات 

	15. تعاون الطاقم مع المتدربين 
	
	

	16. مستوى التنسيق والأداء 
	
	

	17. انسجام طاقم العمل فيمها بينهم  
	
	

	18. الأخذ بمقترحات المتدربين وتوصياتهم 
	
	

	19. الاجتماعات اليومية لطاقم الدورة التدريبية 
	
	


الجزء الخامس :-  المشاكل التي تواجه طاقم العمل في الدورة التدريبية والحلول المقدمة من قبلهم لتلك المشاكل 
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الجزء السادس :- المقترحات والتوصيات :- 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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